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4  5  6  7  8 
42 CR OB 6OP 31HR  30 CR OB 13 OP 27HR  35 CR OB 12 OP 30 HR  35 CR OB 6 OP 27HR  20 CR OB 27 OP 20 HR 

11862  12468  12473        12292  12481 
MERCADOTECNIA   MERCADOTECNIA 

AVANZADA  
 DIRECCIÓN ESTRATÉGICA   ADMINISTRACIÓN 

ESTRATÉGICA 
 FEPI 

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

2 2 6 
 

 2 2 6 
 

 2 2 6 
 

 2 2 6 
 

 1 3 5 
 

         

12463  12469  12475  12477  12480 
INTEGRACIÓN Y DES. DE 

TALENTO HUMANO 
 SEGURIDAD E HIGIENE   S.I. ESTRATÉGICA EN LOS 

NEGOCIOS  
 AUDITORÍA 

ADMINISTRATIVA 
 COMPETITIVIDAD DE LOS 

MERCADOS 
C T CR 

 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

2 3 7 
 

 2 2 6 
 

 1 3 5 
 

 2 2 6 
 

 1 2 5 
 

         

12464  12465  12474   12479   
MÉTODOS CUANTITATIVOS 

AVANZADOS 
 ADMINISTRACIÓN DE 

OPERACIONES  
 INVESTIGACIÓN DE 

MERCADOS  
 FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO  
  

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

  
2 2 6 

 

 2 2 6 
 

 2 2 6 
 

 2 2 6 
 

  

         

12462  12466  12472  12478   
DERECHO FISCAL   ADMINISTRACIÓN DE 

VENTAS  
 CONTRIBUCIONES DE 

SEGURIDAD SOCIAL  
 CONTROL PRESUPUESTAL    

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

  
2 2 6 

 

 2 1 5 
 

 2 2 6 
 

 2 2 6 
 

  

         

12460  12467  12470  12476   
CONTABILIDAD 

ADMINISTRATIVA  
 ANÁLISIS FINANCIERO  ADMINISTRACIÓN DE 

CAPITAL DE TRABAJO  
 ADMINISTRACIÓN DE LA 

CALIDAD  
  

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

  
2 2 6 

 

 2 3 7 
 

 2 2 6 
 

 2 2 6 
 

  

         

11733    12471  OPTATIVA   
MATEMÁTICAS 
FINANCIERAS  

   ADMINISTRACIÓN DE 
SUELDOS Y SALARIOS  

 4578 
SEM. DE RRHH  

  

C T CR 
 

    
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

  
2 1 5 

 

    
 

 2 2 6 
 

 1 3 6 
 

  

1  2  3 

37 CR OBL 26 HR  42 CR OBL 6OP 27HR  40 CROB 6OP 29HR 

11238  11245  12456 
DESARROLLO HUMANO  ECONOMÍA   ADMINISTRACIÓN DE COMPRAS  

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

1 2 4 
 

 2 2 6 
 

 2 1 5 
 

     

11239  11248  12457 
ENTORNO GLOBAL DE LOS 

NEGOCIOS  
 PROCESO ADMINISTRATIVO   DISEÑO ORGANIZACIONAL 

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

2 2 6 
 

 2 2 6 
 

 2 2 6 
 

     

11240  11247  11859 
MATEMÁTICAS   PROBABILIDAD Y 

ESTADÍSTICA  
 MÉTODOS CUANTITATIVOS  

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

2 2 6 
 

 2 2 6 
 

 2 2 6 
 

     

11236  11246  12459 
COMUNICACIÓN ORAL Y 

ESCRITA  
 LÓGICA PARA LA TOMA DE 

DECISIONES  
 RELACIONES LABORALES 

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

1 2 4 
 

 1 3 5 
 

 2 2 6 
 

     

11237  11243  12458 
CONTABILIDAD   CONTABILIDAD APLICADA  REGISTROS ESPECIALES  

C T CR 
 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

2 3 7 
 

 2 3 7 
 

 2 2 6 
 

     

11242  11249  11843 
TECNOLOGÍAS DELA 

INFORMACIÓN  
 SISTEMAS DE INFORMACIÓN   METODOLOGÍA DE LA 

INVESTIGACIÓN  
C T CR 

 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

1 3 5 
 

 2 2 6 
 

 2 1 5 
 

     

11241  11244  11734 
RESPONSABILIDAD SOCIAL   DERECHO   ENTORNO SOCIOECONÓMICO 

DE MÉXICO  
C T CR 

 

 C T CR 
 

 C T CR 
 

2 1 5 
 

 3 0 6 
 

 2 2 6 
 

12461         

DERECHO CORPORATIVO         

C  T CR 

 

    

 

    

 

    

 

    

 

2 1 6 

 

    

 

    

 

    

 

    

 

12486 SOCIOLOGÍA DE LA EMPRESA  CR 6 3 HRS  

12483 ADMINISTRACIÓN MEDIO AMBIENTE  CR 6 3 HRS  

12484 ÉTICA  CR 6 3 HRS  

12485 IDIOMA S CR 6 3 HRS  

11761 ADMINISTRACIÓN PUBLICA CR6 3HRS 
12487 COMERCIO EXTERIOR  CR6 4HRS 
12488 DESARROLLO DE HABILIDADES DOCENTES  CR6 4HRS 
12489 DESARROLLO ORGANIZACIONAL  CR6 3HRS 
12490 IMPUESTOS  CR7 4HRS 
12491 MERCADOTECNIAS ESPECIALES  CR7 4HRS 
 OTROS CURSOS CR5 4HRS 

 
MATERIAS OPTATIVAS DE LA ETAPA BÁSICA          

 
  
 
MATERIAS OPTATIVAS DE LA ETEPA DISCIPLINARIA  HC HORAS CLASE  

HT HORAS TALLER  

CR CRÉDITOS  
12493 ADMINISTRACIÓN DE AGRONEGOCIOS  CR6 3HRS 
12494 ADMÓN. DE COMERCIO ELECTRÓNICO  CR6 4HRS 
12495 COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL  CR6 4HRS 
12496 CONSULTORÍA CR6 4HRS 
12497 CREACIÓN DE NEG POR INTERNET CR6 4HRS 
12498 DES. DE HABILIDADES  DIRECTIVAS  CR6 3HRS 
12499 ÉTICA DE LOS NEGOCIOS  CR7 4HRS 
124500 FINANZAS INTERNACIONALES  CR6 4HRS 
124501 SISTEMAS ADMINISTRATIVOS ESPEC.  CR6 3HRS 

 MATERIAS OPTATIVAS DE LA ETAPA TERMINAL  

ETAPA: BÁSICA 119 CR OBLIG. 

MMMMM 

 

OPTATIVA 
12483 

ADMÓN. ½ AMB 
6 CR 

 

 

MÍNIMO DE CRÉDITOS 
 MATERIAS OBLIGATORIAS      281 

MATERIAS OPTATIVAS                69 

TOTAL  350 OPTATIVA 
12487 

COM. EXT. 
6 CR 

 

OPTATIVA 
1328 

NOMINAS 
6 CR 

 

ETAPA: DISCIPLINARIA 107 CR OBL. 

11755 
DES. DE  

EMPRENDEDORES 
5 CR 

 
OPTATIVA 

4576 
SEM.  ADMÓN. 

6 CR 
 

OPTATIVA 
12495 

COMUNIC ORG 
6 CR 

OPTATIVA 
12499 

ÉTICA DE NEGOCIOS 
7 CR 

 

OPTATIVA 

12489 
DES. ORGANIZ. 

6CR  
 

OPTATIVA 
4572 

ARH/CALIDAD 
6 CR 

OPTATIVA 
4576 

SEM. DE MKT 
6 CR 

AQUÍ SE 
RECOMIENDA 

REALIZAR SERVICIO 
SOCIAL 2da. ETAPA 

(PROFESIONAL) 

PRÁCTICAS PROFESIONALES            CR 

12482                                                     10 

ETAPA: TERMINAL 55 CR OBLIG. 

(INCLUYENDO PRACTICAS PROF.) 

OBLIGATORIA 
12482 

PRÁCTICAS PROF 
10 CR 

 


