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D A T O S  
G E N E R A L E S  

 
L u g a r  d e  N a c i m i e n t o :  

F e c h a  d e  N a c i m i e n t o :  

N a c i o n a l i d a d :  

A n t i g ü e d a d  e n  U A B C :  

C o r r e o :  

T e l é f o n o :  

 

E s t a d o  c i v i l :  

Ensenada, Baja California. 

11 de junio de 1971. 

Mexicana. 

27 años. 

jesusp@uabc.edu.mx 

(646) 152-8229 Ext. 65000 

 

Casado 

F O R M A C I Ó N   M a e s t r o  e n  T e c n o l o g í a  d e  R e d e s  e  I n f o r m á t i c a : 

Centro de Enseñanza Técnica y Superior, campus Ensenada, diciembre de 2006.

L i c e n c i a d o  e n  I n f o r m á t i c a : 

Universidad Autónoma de Baja California, Facultad de Ciencias Administrativas 
y Sociales (antes Escuela de Contabilidad y Admón.), septiembre de 1993. 

Q u i n t o  n i v e l  d e  i n g l é s ,  c u r s o  T O E F L :  

Universidad Autónoma de Baja California, TOEFL. 

D i p l o m a d o  A c a d e m i a  J a v a  C e n t e r  y  M o d e l o  d e  P r o c e s o s  
M o P r o S o f t :  

Universidad Autónoma de Baja California, 2008.  

S c r u m  M a s t e r  C e r t i f i e d : 

SCRUMstudy, diciembre de 2014. 

 

E X P E R I E N C I A  
P R O F E S I O N A L  

 S I A  ( S e r v i c i o  I n f o r m á t i c o  E s p e c i a l i z a d o )   

Profesional independiente con actividades empresariales.  

A S E c o m  ( A s e s o r í a ,  S i s t e m a s  y  E q u i p o s  d e  C ó m p u t o ) .    

Profesional independiente con actividades empresariales.  

C o m p u t a c i ó n  P r o f e s i o n a l  

Empleado, desarrollo de sistemas. 

 

 



Actividades desarrolladas en el ejercicio profesional : 

Análisis, desarrollo, mantenimiento y capacitación en: 
 Sistemas de cómputo en general, POS, DSS. 

 Implantación y uso de redes de área local. 
 Sistemas de video vigilancia. 
 Mantenimiento correctivo y preventivo a equipos de cómputo. 
 Diseño y desarrollo de sistemas de información. 

 

Despacho de Asesores en Contabilidad. - Auxiliar contable. 

 

D O C E N C I A   I n g e n i e r í a  e n  C o m p u t a c i ó n :  

Facultad de Ingeniería, Arquitectura y Diseño (Facultad de Ingeniería), 1998 
Estructura de Lenguajes de Programación, Lenguajes de Inteligencia Artificial. 

L i c e n c i a t u r a  e n  I n f o r m á t i c a : 

Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales (antes Escuela de Contabilidad 
y Administración), 1998 – A la fecha. 

Estructura de Datos I y II, Administración de Archivos, Administración de Bases de 
Datos, Sistemas Operativos, Bases de Datos I y II, Programación I, II y III, 
Programación Orientada a Objetos, Programación Avanzada, Programación 
Visual, Programación Administrativa, Programación Empresarial, Reingeniería de 
Procesos Computacionales, Reingeniería de Procesos, Ingeniería de Sistemas, 
Tecnologías .NET, Tecnologías de la Información, Gestión e Innovación 
Tecnológica. 

 

M a e s t r í a  e n  T e c n o l o g í a s  d e  l a  I n f o r m a c i ó n  y  l a  
C o m u n i c a c i ó n : 

Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales, 2011. 
Modelado de Bases de Datos Corporativas. 

T u t o r í a s : 

A estudiantes de la Licenciatura en Informática y de la Maestría en Tecnologías 
de la Información y la Comunicación. 

 

 
 
 

 C u r s o s  e x t r a c u r r i c u l a r e s  a  e s t u d i a n t e s  y  a c a d é m i c o s : 

Capacitación a estudiantes en el uso básico de la plataforma institucional 
Blackboard, como estrategia para su uso en caso de contingencia, 2009-2010. 

Capacitación a docentes de la Facultad con el Taller Básico de Administración 

de Cursos en Blackboard, 2009-2010. 

Impartición a docentes del Curso-Taller Básico de Administración de Cursos en 
Blackboard e Introducción al Diseño Instruccional y Manejo de la plataforma 
Blackboard, en el marco del Programa Flexible de Formación y Desarrollo 
Docente de la Facultad de Pedagogía e Innovación Educativa, 2008-2009.  



G E S T I Ó N   D i r e c t o r  d e  l a  F a c u l t a d  d e  C i e n c i a s  A d m i n i s t r a t i v a s  y  
S o c i a l e s : 2021 – A la fecha. 

Director de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales, impulsando el 
desarrollo de sus actividades sustantivas, fomentando el buen funcionamiento y 
avance de la comunidad. 

S u b d i r e c t o r  d e  l a  F a c u l t a d  d e  C i e n c i a s  A d m i n i s t r a t i v a s  y  
S o c i a l e s : 2014 – 2021 

Apoyo a la Dirección en la coordinación y control de las actividades 
académicas de los programas de licenciatura y posgrado de la FCAyS, 

fomentando y promoviendo la mejora del nivel académico, tanto de docentes 
como de los alumnos. 

C o o r d i n a d o r  d e  S e r v i c i o  S o c i a l  S e g u n d a  E t a p a  o  
P r o f e s i o n a l  e n  l a  F C A y S : 2013 - 2014 

Encargado de las actividades de registro y control de estudiantes asignados al 

Servicio Social Segunda Etapa o Profesional, así como de programas, unidades 
receptoras e informes correspondientes. 

J e f e  d e l  D e p a r t a m e n t o  d e  V i n c u l a c i ó n  ( D e p e n d i e n t e  d e  l a  
C F P y V U  –  R e c t o r í a ) : 2012 - 2013 

Responsable de coordinar actividades de vinculación académica a nivel 
estatal. 

C o o r d i n a d o r  d e  Á r e a  d e  F o r m a c i ó n  P r o f e s i o n a l  y  
V i n c u l a c i ó n  U n i v e r s i t a r i a  e n  l a  F C A y S : 2009-2012 

Responsable de coordinar las actividades de vinculación académica en la 
etapa terminal de los programas de licenciatura de la FCAyS. 

C o o r d i n a d o r  d e l  C e n t r o  d e  E d u c a c i ó n  A b i e r t a  c a m p u s  
E n s e n a d a  y  e n  l a  F C A y S : 2008-2012 

Responsable de actividades relacionadas con la operación y capacitación a 
docentes en el uso de la plataforma Blackboard, así como participación en el 
comité para la construcción de Laboratorio de Materiales Didácticos Digitales.  

C o o r d i n a d o r  d e l  L a b o r a t o r i o  d e  M a t e r i a l e s  D i d á c t i c o s  e n  
l a  F C A y S : 2011-2012 

Parte del proyecto de colaboración con el Centro de Educación Abierta, hoy 
CEAD.  

C o o r d i n a d o r  d e l  P r o g r a m a  E d u c a t i v o  d e  L i c .  e n  
I n f o r m á t i c a : 2009 

Responsable de coordinar las actividades del programa educativo de 
Licenciado en Informática. 

C o o r d i n a d o r  d e  A c r e d i t a c i ó n  d e  I d i o m a  E x t r a n j e r o : 2009-2012 

Organización de cursos intersemestrales de inglés, acreditación del idioma como 
requisito de egreso, etc. 

W e b  m a s t e r  d e  l a  p á g i n a  d e  F C A y S : 2008-2010 

Creación y actualización de la página web de la FCAyS. 

P a r t i c i p a c i ó n  e n  p r o g r a m a s  e d u c a t i v o s :  
Reestructuración del PE de Licenciatura en Inteligencia de Negocios, y 
participación en la creación de PUA.  
 
 



  
C u e r p o s  c o l e g i a d o s :  
 
P a r t i c i p a c i ó n  e n  e l  p r o c e s o  d e  v a l i d a c i ó n  d e l  p e r f i l  
p r o f e s i o n a l  d e l  E x a m e n  G e n e r a l  d e  E g r e s o  d e  l a  
L i c e n c i a t u r a  e n  I n f o r m á t i c a :  Centro Nacional de Evaluación para la 
Educación Superior, México, D.F., 2009 
 
M i e m b r o  d e l  C o n s e j o  T é c n i c o  d e l  E G E L - I N F O  d e l  C E N E V A L : 

Representante por parte de la UABC del EGEL de Informática, 2014-2017. 

I n t e g r a n t e  d e l  C o n s e j o  T é c n i c o  d e  l a  F C A y S  c o m o  
p r o p i e t a r i o : Períodos 2009-2011 y 2014-2015. Ex officio 2021-2025. 
 
I n t e g r a n t e  d e l  C o n s e j o  U n i v e r s i t a r i o  d e  l a  F C A y S  c o m o  
p r o p i e t a r i o : Ex officio 2017-2021. 
 
I n t e g r a n t e  d e l  C o n s e j o  U n i v e r s i t a r i o  d e  l a  F C A y S  c o m o  
s u p l e n t e : Períodos 2011-2013 y del 2014 al 2017.  Ex officio 2017-2021. 
 
M i e m b r o  d e  l o s  G r u p o s  T é c n i c o s  d e  P l a n e a c i ó n  y  
S e g u i m i e n t o : Para el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2024.  
 
Participación en las reuniones de trabajo para la elaboración del P r o g r a m a  
d e  F o r t a l e c i m i e n t o  d e  l a  C a l i d a d  E d u c a t i v a  ( P F C E )  2 0 1 6 -
2 0 1 7 , enero y febrero de 2016, de la DES de Ciencias Sociales y Humanidades 
Tijuana. 
 
Participación en las reuniones de trabajo para la elaboración del P r o g r a m a  
d e  F o r t a l e c i m i e n t o  d e  l a  C a l i d a d  E d u c a t i v a  ( P F C E )  2 0 1 6 -
2 0 1 7 , enero y febrero de 2016, de la DES de Ciencias Económico-Administrativas 
Mexicali-Tijuana-Ensenada. 
 
P a r t i c i p a c i ó n  e n  l a  s e s i ó n  d e l  C o n s e j o  T é c n i c o  del Examen 
General de Egreso de Licenciatura en Informática EGEL-INFO, 10 de noviembre 
de 2016. 

 
P a r t i c i p a c i ó n  e n  e l  C o m i t é  A c a d é m i c o  para la elaboración de 
reactivos del Examen General de Egreso de Licenciatura en Informática EGEL-
INFO, 13 y 14 de julio de 2015. 
 
P a r t i c i p a c i ó n  e n  l a  s e s i ó n  d e l  C o n s e j o  T é c n i c o  del Examen 
General de Egreso de Licenciatura en Informática EGEL-INFO, 9 de noviembre 
de 2015. 
 
P a r t i c i p a c i ó n  e n  l a  s e s i ó n  d e l  C o n s e j o  T é c n i c o  del Examen 

General de Egreso de Licenciatura en Informática EGEL-INFO, 25 de noviembre 
de 2014. 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

A C T I V I D A D E S  
A C A D É M I C A S  

 
Participación en las reuniones de trabajo para la elaboración del P r o g r a m a  
d e  l a  D e p e n d e n c i a  d e  E d u c a c i ó n  S u p e r i o r  ( P r o D E S )  2 0 1 2 -
2 0 1 3 ,  enero a marzo de 2012, para la DES de Ciencias Económico-
Administrativas. 
 
Participación en las reuniones de trabajo para la elaboración del P r o g r a m a  
d e  l a  D e p e n d e n c i a  d e  E d u c a c i ó n  S u p e r i o r  ( P r o D E S )  2 0 1 2 -
2 0 1 3 ,  enero a marzo de 2012, para la DES de Ciencias Sociales y Humanidades 

Tijuana. 

 

P o n e n c i a s :  

 Presentación de trabajo: La TV Interactiva como medio de apoyo en la 
enseñanza-aprendizaje en el área de posgrado: caso de la facultad de una 
universidad pública, Pedagogía 2015, Encuentro Nacional por la Unidad de 
los Educadores, 26 al 30 de enero de 2015, Habana, Cuba. 

 Panelista en la 5ta. Reunión Nacional de Vinculación con el tema: “La 
innovación en IES Emprendedoras”, 24, 25 y 26 de octubre de 2012, 
Universidad Autónoma del Estado de México, Toluca, Estado de México. 

 Presentación de trabajo: Conservación y preservación de documentos 
digitales, IV Taller Internacional “La Virtualización en la Educación Superior”, 
13 al 17 de febrero de 2012, Habana, Cuba. 

 

S i n o d a l í a s  d e  t r a b a j o s  t e r m i n a l e s  d e  e s t u d i a n t e s  d e  
p o s g r a d o :  
 
M.T.I.C. Carmen Soledad Estrada Vargas, 2008.  
M.T.I.C. Luis Pérez Moguel, 2009. 
M.T.I.C. Ramsés Ramón Navarro de León, 2010. 
M.T.I.C. Eduardo Ceseña Beltrán, 2010. 

M.T.I.C. Rogelio López Rodríguez, 2011. 
M.T.I.C. Felipe de Jesús Peregrina Roque, 2014. 
M.T.I.C. Antonio Duarte Gómez, 2014. 
 

Asesor de trabajos recepcionales de: Luis Enrique Hernández González, Sergio 
Ramsés Razo Pelatos, Humberto Salazar Ahumada Ruíz. (M.T.I.C.). 

C o m i t é s  O r g a n i z a d o r e s  d e  E v e n t o s  A c a d é m i c o s : Miembro del 
Comité Organizador del Quinto, Sexto y Séptimo Congreso Internacional en 
Ciencias Computacionales, celebrados en Ensenada, B.C., miembro del Comité 
Organizador del XXII Congreso Nacional y VIII Congreso Internacional de 
Informática y Computación de la ANIEI, además de Jurado evaluador de Tesis.
Diseñador web del 5to. Congreso Internacional de Sociología. 

Otras participaciones (parcial): 

 III Reunión del Consejo Regional Directivo Zona 1 Noroeste de ANFECA, 
diciembre de 2024. 

 III Reunión del Consejo Regional Directivo Zona 1 Noroeste de ANFECA, 
noviembre de 2023. 

 2da. Reunión Circunscripción 1 de la ANFADE, noviembre 2023. 



 II Reunión del Consejo Regional Directivo Zona 1 Noroeste de ANFECA, junio 
de 2022. 

 V Congreso de Decanos y Directores 2021 – Región 9, Resiliencia en la 
Educación: La intersección del desafío y la oportunidad, septiembre 2021. 

 Seminario de Análisis: Ley General de Educación Superior, “Labor universitaria: 
retos para una formación con equidad e inclusión”, noviembre de 2021. 

 XXVIII Reunión Nacional de Directivos de Escuelas y Facultades de Informática 
y Computación, junio de 2019. 

 Tercera reunión del Consejo Regional Directivo de Zona 1 de ANFECA, octubre 
de 2017. 

 Miembro del comité organizador del 6to. Simposio de Informática 2016 
“Fomentando las TIC para alcanzar el futuro”, 11, 12 y 13 de octubre de 2016.

 Participación como juez en el II Concurso de Oratoria y Debate de la FCAyS, 
20 y 21 de octubre de 2016. 

 Asesor de estudiantes de la Lic. en Informática para su participación en el 
Maratón Regional de Informática Administrativa Zona I de ANFECA, 14 y 15 de 
abril de 2016. 

 Asesor de estudiantes de la Lic. en Informática para su participación en el 

Maratón Regional de Informática Administrativa Zona I de ANFECA, 26 y 27 de 
marzo de 2015. 

 Constancia por haber coordinado la modificación del PE de Lic. en 
Derecho, aprobado el 27 de mayo de 2015 por el H. Consejo Universitario. 

 Participación como miembro del Comité Evaluador de Proyectos de la 6ta. 
Expo Emprendedores Campus Ensenada 2015-1, 20 de mayo de 2015. 

 Elaboración de reactivos para el Maratón Regional de Informática 
Administrativa Zona I de ANFECA, 2014. 

 Asesor de estudiantes de la Lic. en Informática y obtención del segundo lugar 
en el Maratón Regional de Informática Administrativa Zona I de ANFECA, 3 y 
4 de abril de 2014. 

 Participación como miembro del Comité Evaluador de Proyectos de la 5ta. 
Expo Emprendedora Campus Ensenada 2014, 19 de noviembre de 2014. 

 Participación como miembro del Comité Evaluador de Proyectos de la 4ta. 
Expo Emprendedora Campus Ensenada 2014, 20 de mayo de 2014. 

 Participación en la revisión y evaluación de artículos dentro del marco del 

7mo. Congreso Internacional en Ciencias Computacionales, 5 al 7 de 
noviembre de 2014. 

 Miembro del comité organizador del 4to. Simposio de Informática 2014, 8, 9 y 
10 de abril de 2014. 

 Miembro del comité organizador del 3er. Simposio de Informática 2013, 22 y
23 de abril de 2013. 

 Participación en la 8va. Expo Educación y Vinculación, Comité Vinculación 
Escuela Empresa en Ensenada, 26 y 27 de septiembre de 2013. 

 Participación como miembro del Comité Evaluador de Proyectos de la 3ra. 
Expo Emprendedora Campus Ensenada 2013, 3 de diciembre de 2013. 

 Participación en el pabellón de UABC en Desarrollo Empresarial, Baja 
Seafood Expo 2013, Ensenada, B.C. 

 Constancia como presidente del Comité Académico de la Licenciatura en 
Informática, 2013. 

 Constancia por elaboración de reactivos para ANFECA a través de la 
Coordinación de Maratones, 9 y 10 de octubre de 2013, Chihuahua, 
Chihuahua. 



 Asesor de estudiantes de la Lic. en Informática para su participación en el VII 
Maratón Nacional de Conocimientos de ANFECA, 9 y 10 de octubre de 2013, 
Universidad Veracruzana, Xalapa, Veracruz. 

 Expositor de la Expo Ciencia y Tecnología de la UABC, 22 al 25 de octubre 
de 2013, Ensenada, B.C. 

 Asesor de estudiantes de la Lic. en Informática y obtención del segundo lugar 
en el Maratón Regional de Informática Administrativa Zona I de ANFECA, 17 
de mayo de 2013. 

 Coordinador de sede y participante del Software Guru Virtual Conference 
2013, 23 y 24 de octubre de 2013. 

 Constancia como organizador en el Foro de Discapacidad “Un camino hacia 
una Universidad Inclusiva”, 26 y 27 de noviembre de 2013. 

 Participación en la Reunión Regional de Selección de Reactivos para 
Maratones Regionales en el área de informática, 10 de febrero de 2012, 
Facultad de Contaduría y Administración de la Universidad Autónoma de 
Sinaloa, Culiacán de Rosales, Sinaloa. 

 Organización e impartición del taller de capacitación para responsables y 
colaboradores de programas ganadores de la “Convocatoria de Apoyo a 

Programas de Servicio Social 2012”, 27 de marzo de 2012, Mexicali, B.C. 
 Organización del 1er. Foro Regional de Vinculación 2012, 27 y 28 de 

septiembre de 2012, Ensenada, B.C. 

C U R S O S  
T O M A D O S  

(Algunos) 

  Mental Health First Aid USA, febrero de 2024. 
 Capacitación “ECO539: Atención presencial de primer contacto a mujeres 

víctimas de violencia de género”, junio de 2024. 

 Conferencia: “Las tendencias y el futuro de la educación continua en las 
universidades”, octubre de 2023. 

 Taller de Planeación Estratégica del Centro de Educación Continua UABC, 
agosto de 2023. 

 Taller: “Estrategias para afrontar el riesgo suicida en universitarios”, septiembre 
de 2022. 

 Big Data: el impacto de los datos masivos en la sociedad actual, UAB, julio de 
2020. 

 BigData: adquisición y almacenamiento de datos, UAB, agosto de 2020. 
 Conferencia Virtual ACBSP, Accreditation Council for Business Schools and 

Programs, junio de 2020. 
 Encuentro de Decanos y Directores de Latinoamérica-ACBSP, Accreditation 

Council for Business Schools and Programs, Sep. 2020. 
 Seminario de Inducción a los Estándares de Acreditación Internacional-

ACBSP, Accreditation Council for Business Schools and Programs, octubre de 
2020. 

 Simposio Internacional Multidisciplinario (SIM 2020) “Formación Disciplinar en 
Tiempos de Pandemia”, UAS, junio de 2020. 

 Taller de Validación de Indicadores Básicos del Sistema para la Gestión y 
Seguimiento de Indicadores de Acreditación, UABC, marzo de 2019. 

 Curso de Responsabilidad Social Universitaria, ANFECA, 17 y 18 de junio de 
2019.  

 Taller El Impacto de las TIC en la Formación de los Estudiantes de las IES 
afiliadas a la ANFECA, 2018. 

 Curso-Taller de Formación de Pares Evaluadores de Programas Académicos, 
CACECA, abril de 2017. 

 Implementación de Responsabilidad Social Universitaria, 6 y 7 de abril de 2017, 
Ensenada, B.C. 



 

 Curso “Iniciación en la investigación Interdisciplinaria”, agosto-octubre de 
2016, Saltillo, Coahuila. 

 Curso de Iniciación a la Acreditación por el Consejo Nacional para la 
Enseñanza e Investigación en Psicología (CNEIP), 13 y 14 de enero de 2015. 

 Taller “Camino a la Acreditación”, Consejo de Acreditación de la 
Comunicación, A.C., 24 de enero de 2015. 

 Taller de Elaboración de Reactivos para el EGEL-INFO, Centro Nacional de 
Evaluación, A.C., 13 y 14 de julio de 2015, Ciudad de México.  

 Taller “Guía para la elaboración del Informe de autoevaluación de 
programas académicos de Ciencias Sociales con fines de reacreditación 
ACCECISO”, 29 y 30 de julio de 2015, Ensenada, B.C.  

 Taller “Formación y actualización para evaluadores de CEPPE, A.C.”, 20 de 
octubre de 2014, Mazatlán, Sinaloa. 

 Taller de Elaboración de Reactivos de Opción Múltiple, Centro Nacional de 
Evaluación, A.C., 15 al 17 de diciembre de 2014. 

 Segundo Seminario del Sistema de Información de Estudiantes, Egresados y 
Empleadores, nuevos enfoques y metodologías para el estudio de 
trayectorias estudiantiles, egresados y mercados laborales en las IES, 30 de 

mayo al 1 de junio de 2012, Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad 
Azcapotzalco, Ciudad de México. 

 Curso-Taller “Importancia de la Propiedad Intelectual en las Universidades y 
las Empresas”, 2 y 3 de agosto de 2012, Ensenada, B.C. 

 Taller de Capacitación del Módulo de Programación y Presupuestación del 
SIPPP, 4 de diciembre de 2012, Mexicali, B.C. 

V I N C U L A C I Ó N  
C O N  N I V E L E S  
E D U C A T I V O S  

(Algunos eventos) 

  Jurado Evaluador en el XIX Concurso Nacional de Prototipos, Fase Estatal, 7 y 
8 de marzo de 2017. 

 Participación en la Discusión sobre el Perfil de Egreso del Programa Educativo 
de Licenciado en Informática Administrativa de la Universidad de Sonora, 19 
y 20 de febrero de 2015, Hermosillo, Sonora. 

  Participación como Jurado Calificador en el evento Prototipos Etapa Local 
2014, Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios No. 41, 2 de 
diciembre de 2014. 

   







PRESENTE

El derecho a la identidad está consagrado en nuestra Constitución. En la Secretaría de Gobernación trabajamos todos los días para garantizar que las y los
mexicanos gocen de este derecho plenamente; y de esta forma puedan acceder de manera más sencilla a trámites y servicios.

Nuestro compromiso es que la identidad de cada persona esté protegida y segura, por ello contamos con los máximos estándares para la protección de los
datos personales. En este marco, es importante que verifiques que la información contenida en la constancia anexa sea correcta para contribuir a la
construcción de un registro fiel y confiable de la identidad de la población.

Agradezco tu participación.

ROSA ICELA RODRÍGUEZ VELÁZQUEZ

SECRETARIA DE GOBERNACIÓN

Estamos a sus órdenes para cualquier aclaración o duda sobre la conformación de su clave en

La impresión de la constancia CURP en papel bond, a color o blanco y negro, es válida y debe ser aceptada para realizar todo trámite.

Los datos personales recabados, incorporados y tratados en la “Base de Datos Nacional de la Clave Única de Registro de Población” son utilizados para la
asignación y gestión de la Clave Única de Registro de Población, en cumplimiento a las funciones y atribuciones de la Dirección General del Registro Nacional
de Población e Identidad (RENAPO) de la Secretaría de Gobernación. La persona titular de los datos personales podrá ejercer sus derechos ARCOP a través
de la Unidad de Transparencia de la Secretaría de Gobernación, enviando correo electrónico a unidad_transparencia@segob.gob.mx  o de manera personal
en la calle Abraham González no.50, Planta Baja, Col. Juárez, Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600. En RENAPO protegemos y salvaguardamos tus
datos personales. Consulta la versión integral de nuestro Aviso de Privacidad en https://www.gob.mx/segob/renapo

JESUS ANTONIO PADILLA SANCHEZ

102001197101596

PASJ710611HBCDNS08

JESUS ANTONIO PADILLA SANCHEZ

Clave:

Nombre

CURP Certificada: verificada con el Registro Civil

PASJ710621HBCDNS08

CURP's asociadas por corrección

Ciudad de México, a 10 de abril de 2025

 TELCURP, marcando el 800 911 11 11

TRÁMITE GRATUITO

BAJA CALIFORNIAEntidad de registro:

Nuestro objetivo es que el uso y adopción de la Clave Única de Registro de Población (CURP) permita a la población tener una sola llave de acceso a servicios
gubernamentales, ser atendida rápidamente y poder realizar trámites desde cualquier computadora con acceso a internet dentro o fuera del país.
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Jesus Antonio Padilla Sánchez



Mental Health First Aid USA es un programa coordinado por el 
National Council for Behavioral Health, el Maryland Department of Health and 

Mental Hygiene y el Missouri Department of Mental Health.

Certificado

Ha completado el curso de 8 horas y ahora está certificado(a) en:

Mental Health First Aid USA
Y ha sido capacitado(a) para brindar atención inicial a personas que experimentan problemas de salud 

mental como depresión, desórdenes de ansiedad, psicosis y desórdenes por uso de sustancias.

Primeros Auxilios En

Salud Mental EE.UU.

Fecha

Fecha

InstructorInstructor

Esta certificación expira el:  

Esta certificación entra en vigencia el:

JESUS ANTONIO PADILLA SANCHEZ

18 de febrero, 2024

18 de febrero, 2027

Mtra. Nancy Machuca



A:

JESÚS ANTONIO PADILLA SÁNCHEZ



El Instituto de la Mujer 
para el Estado de Baja California

Otorga la presente

Constancia

LAP. MÓNICA VARGAS NUÑEZ
Encargada de Despacho del Instituto de la Mujer para   

 el Estado de Baja California

Mexicali, B. C.  junio de 2024

A

Jesús Antonio Padilla Sánchez

Por su asistencia a la capacitación "ECO539: Atención presencial de primer contacto a 
mujeres víctimas de violencia de género", con 10 horas de duración



 
 
 
 

 
COORDINACIÓN DE SORTEOS UNIVERSITARIOS 

 

OFICIO NO. A-5697/2023 

 

MTRI. JESUS ANTONIO PADILLA SANCHEZ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES 
ENSENADA, B.C. 
 
ESTIMADO (A) MAESTRO(A): 

Anteponiendo un saludo cordial, me es grato reconocer las actividades emprendidas por usted 
en apoyo al 90 Sorteo de la Universidad Autónoma de Baja California, durante el ciclo 2023-1: 

 

• Colaboración del docente con el equipo de sorteos para la promoción de los boletos 
frente a grupo logrando un promedio de participación de 1 a 2.5 
 
• Participación del docente en la venta individual mayor a 6 boletos del sorteo de la UABC 
 

Su decidida colaboración nos impulsó para alcanzar objetivos institucionales que se reflejarán 
positivamente en su Unidad Académica y motivó a nuestro equipo de trabajo para lograr un mejor 
desempeño.  

Nuestro objetivo sigue siendo mejorar las condiciones en las que decenas de miles de jóvenes se 
preparan para enfrentar con excelencia, los retos que les depara la vida profesional. 

Reconocemos su generosidad y agradecemos su espíritu solidario hacia sorteos UABC, así como su 
alto compromiso como docente universitario. 

El 92 Sorteo Magno será el 30 de mayo de 2024, por lo que le invitamos a seguir participando con 
entusiasmo en la promoción, apostando por una mejor Educación Superior en beneficio de nuestro 
gran Estado y de todo México. 

 

¡Muchas Gracias! 

Mexicali, B.C. a 22 de diciembre de 2023 

 “POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL SER" 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jesús Antonio Padilla Sánchez     
Por su asistencia a la Conferencia Magistral: 

“Las tendencias y el futuro de la Educación Continua en las 
universidades” 

Mexicali Baja California a 12 de octubre 2023. 
 

 
 



La Asociación Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduría
 y Administración y la Dirección Regional Zona I Noroeste

a través de la

Facultad de Contaduría y Administración
de la Universidad Autónoma de Sinaloa

Otorgan la presente

Constancia
A:

Por su participación como ASISTENTE a la TERCERA REUNIÓN DEL CONSEJO
REGIONAL DIRECTIVO ZONA I NOROESTE DE LA ANFECA, realizada los días 16 y

17 de noviembre de 2023, en la sala de reuniones virtuales de la Facultad de Contaduría
y Administración.

Culiacán, Sinaloa, a noviembre 17 de 2023.

JESÚS ANTONIO PADILLA SÁNCHEZ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    M.T.R.I. Jesús Antonio Padilla Sánchez    

                        Por su participación en el    

Taller de Planeación Estratégica del Centro de Educación Continua UABC 
Impartido por: Lic. Daniel González González del corporativo Mindcode  

Mexicali, Baja California a 31 de agosto 2023. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 







C O N S T A N C I A  P A R A :

Por su valiosa participación en el taller: "Estrategias para afrontar el riesgo suicida en
universitarios", organizada en el marco del Día Mundial de la Prevención del Suicidio

2022, dirigida por el equipo de investigación del proyecto Yo Puedo Sentirme Bien del

Instituto Nacional de Psiquiatría Ramón de la Fuente Muñiz, a través de la plataforma

Zoom.

Ensenada Baja California a 14 de septiembre de 2022

Responsable del Proyecto Yo Puedo Sentirme Bien

Instituto Nacional de Psiquiatría Ramón de la Fuente Muñiz 

Dra. Corina Benjet

Jesús Antonio Padilla Sánchez





 

 
 

 

 

 

 

 

Jesús Antonio Padilla Sánchez  

 

 

  



  

 

 

 

 

El Consejo de Acreditación para Escuelas y Programas de Negocios 

a través de la Facultad de Contaduría Pública y Administración 

de la Universidad Autónoma de Nuevo León 

otorga la presente 
 

Constancia 

 

a: Jesús Antonio Padilla Sánchez 

 

Por su valiosa asistencia al  

V Congreso para Decanos y Directores 2021 - Región 9, 

Resiliencia en la Educación: 

La intersección del desafío y la oportunidad, 

celebrado del 27 al 30 de septiembre de 2021, 

con una duración de 10 horas de capacitación. 
 

 

 

 
 

 

    Dr. Luis Alberto Villarreal Villarreal   Dr. Wilfredo Giraldo 
Director de la Facultad de Contaduría Pública y Administración      Director de Operaciones para Latinoamérica



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a: Jesús Antonio Padilla Sánchez 

Por su participación en la mesa: 
 

Ley General de Educación Superior, en el marco del Seminario de análisis 
"Labor universitaria: retos para una formación con equidad e inclusión". 

 
Ensenada, Baja California, el día 22 de noviembre de 2021. 



Del Periodo 20242Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

15 - Licenciado en Inteligencia de Negocios
39043 - Base de Datos

2 - PRACTICA
MASCULINO
MAESTRIA
4
8

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 8.25

83.250 - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Evaluación por Dimensión:
Dimensión Nunca Casi Nunca Algunas veces Casi Siempre Siempre Nivel

2(10.00%) 1(5.00%) 2(10.00%) 6(30.00%) 9(45.00%) ALTOPlaneación y gestión del proceso de
enseñanza-aprendizaje

2(4.55%) 1(2.27%) 3(6.82%) 18(40.91%) 20(45.45%) ALTOInteracción didáctica

0(0.00%) 0(0.00%) 1(6.25%) 4(25.00%) 10(62.50%) ALTOValoración del proceso de enseñanza-
aprendizaje

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 1(25.00%)47Presenta el programa de la práctica al inicio de ésta.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 2(50.00%)48Presenta el manual o guía de práctica oportunamente.

1(25.00%)1(25.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)49Explica alcances y limitaciones de las técnicas utilizadas
en la práctica.

1(25.00%)1(25.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)50Señala las medidas de seguridad durante la realización
de la práctica.

1(25.00%)0(0.00%) 1(25.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)51Expone con claridad los objetivos de la práctica.
Dimensión: Interacción didáctica

2(50.00%)1(25.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%)52Explica los requisitos para el uso de equipo y material
de laboratorio o de práctica.

1(25.00%)1(25.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)53Indica los sitios de desechos tóxicos y no tóxicos de la
práctica.

1(25.00%)0(0.00%) 1(25.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)54Explica con claridad los procedimientos de la práctica.

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 1(25.00%)55Resuelve dudas o problemas que surgen en la práctica.

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 1(25.00%)56Atiende los comentarios y sugerencias de los alumnos.

3(75.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%)57Supervisa con atención el trabajo de los estudiantes
durante la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)58Motiva a los estudiantes durante el desarrollo de la
práctica.

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)59Acata las medidas de seguridad establecidas.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 2(50.00%)60Enfatiza los aspectos más relevantes de la práctica.

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)61Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales de la
práctica.

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)62Relaciona el contenido de la práctica con situaciones del
ámbito profesional.
Dimensión: Valoración del proceso de enseñanza-aprendizaje

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)63Explica los lineamientos para elaborar el reporte final.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)64La calificación final es acorde con lo visto en la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 3(75.00%)65Resuelve dudas de los alumnos originadas durante la
práctica.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)66Promueve la discusión de resultados de la

Página 1 de 2Thursday 06 February 2025



Del Periodo 20242Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

práctica en el grupo.

No se registraron comentarios
Comentarios de los Alumnos:
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20242Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

15 - Licenciado en Inteligencia de Negocios
39043 - Base de Datos

1 - TEORIA
MASCULINO
MAESTRIA

4
8

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.00

7.75
Promedio de la autoevaluación de los alumnos en el
curso

109.000 (87.200) - BAJOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre NivelDimensión
Evaluación por dimensión:

3(8.33%) 6(16.67%) 13(36.11%)2(5.56%) BAJO12(33.33%)Planeación y gestión del proceso de E-A

1(1.56%) 1(1.56%) 12(18.75%)1(1.56%) MEDIO49(76.56%)Conducción y valoración del proceso de E-A

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de E-A

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%) 1(25.00%)186Explica la utilidad de los conocimientos en situaciones
de la vida diaria.

1(25.00%)0(0.00%) 1(25.00%) 1(25.00%) 1(25.00%)187Puntualiza los conceptos importantes de los temas
vistos en el curso.

3(75.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%)188Enseña procedimientos para usar el conocimiento en
la solución de problemas reales.

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)189En las primeras clases identifica los conocimientos de
los estudiantes sobre el curso.

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)
190Modifica las actividades o fuentes de información para
adecuarlas a las necesidades del grupo.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 3(75.00%)191Plantea situaciones con problemas reales que
favorecen mi aprendizaje de los temas.

2(50.00%)1(25.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%)192Realiza actividades en clase que me motivan a aplicar
lo aprendido fuera del aula.

2(50.00%)1(25.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 0(0.00%)193Me motiva a continuar aprendiendo sobre los temas
vistos en el curso.

0(0.00%)1(25.00%) 1(25.00%) 1(25.00%) 1(25.00%)194Aborda los temas con una secuencia razonada.

Dimensión: Conducción y valoración del proceso de E-A

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)195Presenta la lista de temas y su secuencia en el
programa del curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)196Explica los criterios de evaluación del curso.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)197El tiempo dedicado para aprender cada tema es
suficiente.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)198Acepta sugerencias de los estudiantes sobre la
manera de organizar las actividades.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)199Da oportunidades iguales a todos los estudiantes para
participar en clase.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)200Estructura tareas de aprendizaje que propician la
colaboración entre los estudiantes.

0(0.00%)1(25.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)
201Se asegura de que en las actividades en equipo, cada
integrante contribuya a su realización.

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)202Cuando habla, expresa claramente sus ideas.

1(25.00%)0(0.00%) 1(25.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)203Sus exposiciones se caracterizan por tener un inicio,
desarrollo y conclusión.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 3(75.00%)204Demuestra ser responsable en su trabajo.

Página 1 de 2Thursday 06 February 2025



Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20242Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)205Fomenta la participación del grupo para realizar
conclusiones en sus exposiciones.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)206Es respetuoso con todos los estudiantes del grupo

2(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(50.00%)
207Promueve la elaboración de acuerdos de convivencia
en el aula con base en las opiniones de todo el grupo.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)208Realiza evaluaciones para retroalimentar sobre las
dificultades de aprendizaje.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)209Respeta los criterios de evaluación planteados al inicio
del curso.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)210La evaluación final fue congruente con los contenidos
y actividades del curso.

Comentarios de los Alumnos:
muy elocuente, una manera de explicar muy apropiada y claramente UN lexico que invita a ir mas Alla de Los que SE muestra en
clase.un profesor que SE interesa por impartir el tema y mostrar la complejidad para que la practicar SEa muy sencilla

1

a veces nos da clases y a veces no, ¿es maestro o director?. nos deja muy cargadas las clases prácticamente tenemos 3 horas
de su materia y se entumen las partes traseras de tanto estar sentado todo el día te consume 3 horas sentado

2

es un buen maestro, pero si tiene otras responsabilidades como director no debería dar clases, descuida la materia cancelando
clases.

3
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Del Periodo 20241Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

15 - Licenciado en Inteligencia de Negocios
39043 - Base de Datos

2 - PRACTICA
MASCULINO
MAESTRIA
21
27

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.90

94.000 - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Evaluación por Dimensión:
Dimensión Nunca Casi Nunca Algunas veces Casi Siempre Siempre Nivel

0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 5(4.76%) 96(91.43%) ALTOPlaneación y gestión del proceso de
enseñanza-aprendizaje

0(0.00%) 0(0.00%) 1(0.43%) 17(7.36%) 198(85.71%) ALTOInteracción didáctica

0(0.00%) 0(0.00%) 2(2.38%) 3(3.57%) 79(94.05%) ALTOValoración del proceso de enseñanza-
aprendizaje

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

1(4.76%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(95.24%)47Presenta el programa de la práctica al inicio de ésta.

1(4.76%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(90.48%)48Presenta el manual o guía de práctica oportunamente.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(100.00%)49Explica alcances y limitaciones de las técnicas utilizadas
en la práctica.

1(4.76%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 18(85.71%)50Señala las medidas de seguridad durante la realización
de la práctica.

2(9.52%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 18(85.71%)51Expone con claridad los objetivos de la práctica.
Dimensión: Interacción didáctica

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 18(85.71%)52Explica los requisitos para el uso de equipo y material
de laboratorio o de práctica.

3(14.29%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(57.14%)53Indica los sitios de desechos tóxicos y no tóxicos de la
práctica.

1(4.76%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(95.24%)54Explica con claridad los procedimientos de la práctica.

1(4.76%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(95.24%)55Resuelve dudas o problemas que surgen en la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(100.00%)56Atiende los comentarios y sugerencias de los alumnos.

3(14.29%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 18(85.71%)57Supervisa con atención el trabajo de los estudiantes
durante la práctica.

1(4.76%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(95.24%)58Motiva a los estudiantes durante el desarrollo de la
práctica.

2(9.52%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 16(76.19%)59Acata las medidas de seguridad establecidas.

2(9.52%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(90.48%)60Enfatiza los aspectos más relevantes de la práctica.

2(9.52%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 16(76.19%)61Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales de la
práctica.

2(9.52%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.76%) 18(85.71%)62Relaciona el contenido de la práctica con situaciones del
ámbito profesional.
Dimensión: Valoración del proceso de enseñanza-aprendizaje

2(9.52%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.76%) 18(85.71%)63Explica los lineamientos para elaborar el reporte final.

1(4.76%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(95.24%)64La calificación final es acorde con lo visto en la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(100.00%)65Resuelve dudas de los alumnos originadas durante la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.76%) 20(95.24%)66Promueve la discusión de resultados de la
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Del Periodo 20241Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

práctica en el grupo.
Comentarios de los Alumnos:

Buena1
Me encantó la clase y su forma de enseñar.2
Buen maestro3
todo bien4
Muy padre las clases con este profesor, la verdad explicade manera muy sencilla y practica para lo que se esta viendo de la
materia, me gusta como esta distribuida la clase que es con los conceptos y de ahi comenzar con las practicas, lo cual me
parece a ser muy acertado lo que uno puede comprender a la materia.

5

Un exelente maestro, me gustaron sus clases, por que siempre interactuaba con nosotros al momento de tener dudas6
Es un muy buen profesor, de mis favoritos pero el hecho de estar muy ocupado y tender a faltar a clases hace que la clase sea
muy poco practica, ya que habemos algunos que nos es dificil aprender por nuestra cuenta, seria todo, el hecho de las faltas
nomas, pero le pongo 10 por que es un excelente profesor y director

7

Muy buenos ejemplos para que los temas quedasen claros, explicaba de una buena manera y clara.8
gran maestro, sabe mucho sobre bases de datos9
excelente profesor10
buen profe11
Buena, pero la falta del profesor en momentos hacia que nos atrasaramos poco a poco, no es su culpa ya que solo realiza su
trabajo como director, pero si lo mejor seria tener un profesor enfocado solamente a esa materia debido a su importancia para
nosotros en la carrera

12
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20241Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

15 - Licenciado en Inteligencia de Negocios
39043 - Base de Datos

1 - TEORIA
MASCULINO
MAESTRIA

22
27

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.55

8.86
Promedio de la autoevaluación de los alumnos en el
curso

122.636 (98.109) - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre NivelDimensión
Evaluación por dimensión:

0(0.00%) 3(1.52%) 15(7.58%)1(0.51%) ALTO179(90.40%)Planeación y gestión del proceso de E-A

0(0.00%) 1(0.28%) 26(7.39%)0(0.00%) ALTO325(92.33%)Conducción y valoración del proceso de E-A

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de E-A

1(4.55%)0(0.00%) 1(4.55%) 1(4.55%) 19(86.36%)186Explica la utilidad de los conocimientos en situaciones
de la vida diaria.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)187Puntualiza los conceptos importantes de los temas
vistos en el curso.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)188Enseña procedimientos para usar el conocimiento en
la solución de problemas reales.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)189En las primeras clases identifica los conocimientos de
los estudiantes sobre el curso.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)
190Modifica las actividades o fuentes de información para
adecuarlas a las necesidades del grupo.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)191Plantea situaciones con problemas reales que
favorecen mi aprendizaje de los temas.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 20(90.91%)192Realiza actividades en clase que me motivan a aplicar
lo aprendido fuera del aula.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 20(90.91%)193Me motiva a continuar aprendiendo sobre los temas
vistos en el curso.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)194Aborda los temas con una secuencia razonada.

Dimensión: Conducción y valoración del proceso de E-A

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 21(95.45%)195Presenta la lista de temas y su secuencia en el
programa del curso.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)196Explica los criterios de evaluación del curso.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)197El tiempo dedicado para aprender cada tema es
suficiente.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)198Acepta sugerencias de los estudiantes sobre la
manera de organizar las actividades.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)199Da oportunidades iguales a todos los estudiantes para
participar en clase.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)200Estructura tareas de aprendizaje que propician la
colaboración entre los estudiantes.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)
201Se asegura de que en las actividades en equipo, cada
integrante contribuya a su realización.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)202Cuando habla, expresa claramente sus ideas.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)203Sus exposiciones se caracterizan por tener un inicio,
desarrollo y conclusión.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)204Demuestra ser responsable en su trabajo.
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20241Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)205Fomenta la participación del grupo para realizar
conclusiones en sus exposiciones.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)206Es respetuoso con todos los estudiantes del grupo

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)
207Promueve la elaboración de acuerdos de convivencia
en el aula con base en las opiniones de todo el grupo.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)208Realiza evaluaciones para retroalimentar sobre las
dificultades de aprendizaje.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)209Respeta los criterios de evaluación planteados al inicio
del curso.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)210La evaluación final fue congruente con los contenidos
y actividades del curso.

Comentarios de los Alumnos:
buen profe1
explica muy bien y la clase que imparte es interesante, sin embargo, muchas clases se perdieron por las juntas a las que asistia
el director, y la clase de 3 horas del viernes era muy dificil de tomar completa

2

Excelente, siempre atiende dudas, se nota que sabe demasiado y le gusta enseñar, retroalimenta casi siempre y te causa
entusiasmo aprender de su materia.

3

muy buen profe, se nota que sabe demasiado sobre muchos temas4
Al igual que los profesores anteriores este me gusto bastante por su forma tan sencilla pero eficiente de explicar las cosas, lo
unico malo es que debido a su puesto como director le quitaba mucho tiempo y terminamos atrasados al no tener clases con el

5

A pesar de algunas ausencias de su parte debido a su alta demanda que tiene en la facultad es un gran docente, explica muy
bien los temas, tiene buenos medios audiovisuales y su manera de transmitir la información es unica.

6

excelente profesor7
Buen maestro, muy directo, interactuaba mucho con nosotros muchas actividades, un exelente maestro8
Mi materia favorita del semestre.9
todo bien10
Muy buen profesor, con mucho entusiasmo, siempre trato de explicarnos de la  manera más clara y sencilla.11
Muy buen profesor, comprendí varios conceptos de la materia, en general, se da para dudas y cuestiones de los temas vistos en
clase, aunque lo malo, son que casi no hay clases con el.

12

Excelente maestro, muy paciente13
Excelente docente solamente que su tiempo de clases es muy limitado por su agenda como director de la facultad.14
Buena15
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20232Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

15 - Licenciado en Inteligencia de Negocios
39043 - Base de Datos

1 - TEORIA
MASCULINO
MAESTRIA

4
5

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.50

9.75
Promedio de la autoevaluación de los alumnos en el
curso

124.500 (99.600) - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre NivelDimensión
Evaluación por dimensión:

0(0.00%) 0(0.00%) 1(2.78%)0(0.00%) ALTO35(97.22%)Planeación y gestión del proceso de E-A

0(0.00%) 0(0.00%) 1(1.56%)0(0.00%) ALTO63(98.44%)Conducción y valoración del proceso de E-A

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de E-A

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)186Explica la utilidad de los conocimientos en situaciones
de la vida diaria.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)187Puntualiza los conceptos importantes de los temas
vistos en el curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)188Enseña procedimientos para usar el conocimiento en
la solución de problemas reales.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)189En las primeras clases identifica los conocimientos de
los estudiantes sobre el curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)
190Modifica las actividades o fuentes de información para
adecuarlas a las necesidades del grupo.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)191Plantea situaciones con problemas reales que
favorecen mi aprendizaje de los temas.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)192Realiza actividades en clase que me motivan a aplicar
lo aprendido fuera del aula.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)193Me motiva a continuar aprendiendo sobre los temas
vistos en el curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)194Aborda los temas con una secuencia razonada.

Dimensión: Conducción y valoración del proceso de E-A

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)195Presenta la lista de temas y su secuencia en el
programa del curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)196Explica los criterios de evaluación del curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)197El tiempo dedicado para aprender cada tema es
suficiente.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)198Acepta sugerencias de los estudiantes sobre la
manera de organizar las actividades.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)199Da oportunidades iguales a todos los estudiantes para
participar en clase.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)200Estructura tareas de aprendizaje que propician la
colaboración entre los estudiantes.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)
201Se asegura de que en las actividades en equipo, cada
integrante contribuya a su realización.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)202Cuando habla, expresa claramente sus ideas.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)203Sus exposiciones se caracterizan por tener un inicio,
desarrollo y conclusión.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)204Demuestra ser responsable en su trabajo.
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20232Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)205Fomenta la participación del grupo para realizar
conclusiones en sus exposiciones.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)206Es respetuoso con todos los estudiantes del grupo

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)
207Promueve la elaboración de acuerdos de convivencia
en el aula con base en las opiniones de todo el grupo.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)208Realiza evaluaciones para retroalimentar sobre las
dificultades de aprendizaje.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)209Respeta los criterios de evaluación planteados al inicio
del curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)210La evaluación final fue congruente con los contenidos
y actividades del curso.

Comentarios de los Alumnos:
Muy buena materia.1
Excelente profesor, imparte la clases con una gran pasión. Agradezco mucho su dedicación.2
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Del Periodo 20232Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

15 - Licenciado en Inteligencia de Negocios
39043 - Base de Datos

2 - PRACTICA
MASCULINO
MAESTRIA
4
5

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.50

97.500 - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Evaluación por Dimensión:
Dimensión Nunca Casi Nunca Algunas veces Casi Siempre Siempre Nivel

0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(15.00%) 17(85.00%) ALTOPlaneación y gestión del proceso de
enseñanza-aprendizaje

0(0.00%) 0(0.00%) 2(4.55%) 3(6.82%) 39(88.64%) ALTOInteracción didáctica

0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 16(100.00%) ALTOValoración del proceso de enseñanza-
aprendizaje

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)47Presenta el programa de la práctica al inicio de ésta.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)48Presenta el manual o guía de práctica oportunamente.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)49Explica alcances y limitaciones de las técnicas utilizadas
en la práctica.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)50Señala las medidas de seguridad durante la realización
de la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)51Expone con claridad los objetivos de la práctica.
Dimensión: Interacción didáctica

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)52Explica los requisitos para el uso de equipo y material
de laboratorio o de práctica.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)53Indica los sitios de desechos tóxicos y no tóxicos de la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)54Explica con claridad los procedimientos de la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)55Resuelve dudas o problemas que surgen en la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)56Atiende los comentarios y sugerencias de los alumnos.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)57Supervisa con atención el trabajo de los estudiantes
durante la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 3(75.00%)58Motiva a los estudiantes durante el desarrollo de la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(25.00%) 3(75.00%)59Acata las medidas de seguridad establecidas.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)60Enfatiza los aspectos más relevantes de la práctica.

1(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(75.00%)61Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales de la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)62Relaciona el contenido de la práctica con situaciones del
ámbito profesional.
Dimensión: Valoración del proceso de enseñanza-aprendizaje

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)63Explica los lineamientos para elaborar el reporte final.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)64La calificación final es acorde con lo visto en la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)65Resuelve dudas de los alumnos originadas durante la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(100.00%)66Promueve la discusión de resultados de la

Página 1 de 2Thursday 10 April 2025



Del Periodo 20232Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

práctica en el grupo.
Comentarios de los Alumnos:

Excelente profesor.1
Interesante materia de base de datos, solamente tener un seguimiento entre todos los compañeros.2
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20231Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

15 - Licenciado en Inteligencia de Negocios
39043 - Base de Datos

1 - TEORIA
MASCULINO
MAESTRIA

6
10

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.33

8.83
Promedio de la autoevaluación de los alumnos en el
curso

109.167 (87.333) - BAJOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre NivelDimensión
Evaluación por dimensión:

0(0.00%) 13(24.07%) 4(7.41%)1(1.85%) MEDIO36(66.67%)Planeación y gestión del proceso de E-A

0(0.00%) 13(13.54%) 30(31.25%)2(2.08%) BAJO51(53.13%)Conducción y valoración del proceso de E-A

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de E-A

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(33.33%) 4(66.67%)186Explica la utilidad de los conocimientos en situaciones
de la vida diaria.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(33.33%) 4(66.67%)187Puntualiza los conceptos importantes de los temas
vistos en el curso.

1(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 4(66.67%)188Enseña procedimientos para usar el conocimiento en
la solución de problemas reales.

1(16.67%)0(0.00%) 1(16.67%) 0(0.00%) 4(66.67%)189En las primeras clases identifica los conocimientos de
los estudiantes sobre el curso.

1(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 4(66.67%)
190Modifica las actividades o fuentes de información para
adecuarlas a las necesidades del grupo.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(33.33%) 4(66.67%)191Plantea situaciones con problemas reales que
favorecen mi aprendizaje de los temas.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(33.33%) 4(66.67%)192Realiza actividades en clase que me motivan a aplicar
lo aprendido fuera del aula.

1(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 4(66.67%)193Me motiva a continuar aprendiendo sobre los temas
vistos en el curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(33.33%) 4(66.67%)194Aborda los temas con una secuencia razonada.

Dimensión: Conducción y valoración del proceso de E-A

1(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 4(66.67%)195Presenta la lista de temas y su secuencia en el
programa del curso.

1(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 4(66.67%)196Explica los criterios de evaluación del curso.

1(16.67%)0(0.00%) 1(16.67%) 1(16.67%) 3(50.00%)197El tiempo dedicado para aprender cada tema es
suficiente.

2(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 3(50.00%)198Acepta sugerencias de los estudiantes sobre la
manera de organizar las actividades.

2(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 3(50.00%)199Da oportunidades iguales a todos los estudiantes para
participar en clase.

1(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 4(66.67%)200Estructura tareas de aprendizaje que propician la
colaboración entre los estudiantes.

2(33.33%)0(0.00%) 1(16.67%) 0(0.00%) 3(50.00%)
201Se asegura de que en las actividades en equipo, cada
integrante contribuya a su realización.

1(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 4(66.67%)202Cuando habla, expresa claramente sus ideas.

3(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 2(33.33%)203Sus exposiciones se caracterizan por tener un inicio,
desarrollo y conclusión.

2(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 3(50.00%)204Demuestra ser responsable en su trabajo.
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20231Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

2(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 3(50.00%)205Fomenta la participación del grupo para realizar
conclusiones en sus exposiciones.

3(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(50.00%)206Es respetuoso con todos los estudiantes del grupo

3(50.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(50.00%)
207Promueve la elaboración de acuerdos de convivencia
en el aula con base en las opiniones de todo el grupo.

2(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 3(50.00%)208Realiza evaluaciones para retroalimentar sobre las
dificultades de aprendizaje.

2(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 3(50.00%)209Respeta los criterios de evaluación planteados al inicio
del curso.

2(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(16.67%) 3(50.00%)210La evaluación final fue congruente con los contenidos
y actividades del curso.

Comentarios de los Alumnos:
a1
buena2
Buen maestro y muy paciente.3
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Del Periodo 20231Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

15 - Licenciado en Inteligencia de Negocios
39043 - Base de Datos

2 - PRACTICA
MASCULINO
MAESTRIA
5
10

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.40

91.400 - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Evaluación por Dimensión:
Dimensión Nunca Casi Nunca Algunas veces Casi Siempre Siempre Nivel

0(0.00%) 0(0.00%) 4(16.00%) 0(0.00%) 21(84.00%) ALTOPlaneación y gestión del proceso de
enseñanza-aprendizaje

0(0.00%) 0(0.00%) 2(3.64%) 8(14.55%) 42(76.36%) ALTOInteracción didáctica

0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 6(30.00%) 13(65.00%) ALTOValoración del proceso de enseñanza-
aprendizaje

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 5(100.00%)47Presenta el programa de la práctica al inicio de ésta.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(20.00%) 4(80.00%)48Presenta el manual o guía de práctica oportunamente.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(20.00%) 4(80.00%)49Explica alcances y limitaciones de las técnicas utilizadas
en la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(20.00%) 4(80.00%)50Señala las medidas de seguridad durante la realización
de la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(20.00%) 4(80.00%)51Expone con claridad los objetivos de la práctica.
Dimensión: Interacción didáctica

1(20.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(80.00%)52Explica los requisitos para el uso de equipo y material
de laboratorio o de práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(80.00%)53Indica los sitios de desechos tóxicos y no tóxicos de la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(20.00%) 4(80.00%)54Explica con claridad los procedimientos de la práctica.

1(20.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(80.00%)55Resuelve dudas o problemas que surgen en la práctica.

1(20.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(80.00%)56Atiende los comentarios y sugerencias de los alumnos.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 5(100.00%)57Supervisa con atención el trabajo de los estudiantes
durante la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 5(100.00%)58Motiva a los estudiantes durante el desarrollo de la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(80.00%)59Acata las medidas de seguridad establecidas.

2(40.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(20.00%) 2(40.00%)60Enfatiza los aspectos más relevantes de la práctica.

2(40.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(40.00%)61Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales de la
práctica.

1(20.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(80.00%)62Relaciona el contenido de la práctica con situaciones del
ámbito profesional.
Dimensión: Valoración del proceso de enseñanza-aprendizaje

1(20.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(20.00%) 3(60.00%)63Explica los lineamientos para elaborar el reporte final.

2(40.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(60.00%)64La calificación final es acorde con lo visto en la práctica.

1(20.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 4(80.00%)65Resuelve dudas de los alumnos originadas durante la
práctica.

2(40.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 3(60.00%)66Promueve la discusión de resultados de la
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Del Periodo 20231Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

práctica en el grupo.
Comentarios de los Alumnos:

Buena, difícil materia pero bien maestro.1
a2
buena3

Página 2 de 2Thursday 10 April 2025



Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20222Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

3 - LICENCIADO EN INFORMATICA
11851 - BASE DE DATOS

1 - TEORIA
MASCULINO
MAESTRIA

12
13

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.92

8.92
Promedio de la autoevaluación de los alumnos en el
curso

121.750 (97.400) - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre NivelDimensión
Evaluación por dimensión:

1(0.93%) 4(3.70%) 8(7.41%)0(0.00%) ALTO95(87.96%)Planeación y gestión del proceso de E-A

0(0.00%) 0(0.00%) 19(9.90%)0(0.00%) ALTO173(90.10%)Conducción y valoración del proceso de E-A

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de E-A

1(8.33%)1(8.33%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)186Explica la utilidad de los conocimientos en situaciones
de la vida diaria.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)187Puntualiza los conceptos importantes de los temas
vistos en el curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%)
12(100.00%)188Enseña procedimientos para usar el conocimiento en

la solución de problemas reales.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)189En las primeras clases identifica los conocimientos de
los estudiantes sobre el curso.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%)
12(100.00%)

190Modifica las actividades o fuentes de información para
adecuarlas a las necesidades del grupo.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(8.33%) 10(83.33%)191Plantea situaciones con problemas reales que
favorecen mi aprendizaje de los temas.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(16.67%) 10(83.33%)192Realiza actividades en clase que me motivan a aplicar
lo aprendido fuera del aula.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(8.33%) 10(83.33%)193Me motiva a continuar aprendiendo sobre los temas
vistos en el curso.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)194Aborda los temas con una secuencia razonada.

Dimensión: Conducción y valoración del proceso de E-A

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)195Presenta la lista de temas y su secuencia en el
programa del curso.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)196Explica los criterios de evaluación del curso.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)197El tiempo dedicado para aprender cada tema es
suficiente.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%)
12(100.00%)198Acepta sugerencias de los estudiantes sobre la

manera de organizar las actividades.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)199Da oportunidades iguales a todos los estudiantes para
participar en clase.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)200Estructura tareas de aprendizaje que propician la
colaboración entre los estudiantes.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)
201Se asegura de que en las actividades en equipo, cada
integrante contribuya a su realización.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)202Cuando habla, expresa claramente sus ideas.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)203Sus exposiciones se caracterizan por tener un inicio,
desarrollo y conclusión.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)204Demuestra ser responsable en su trabajo.
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20222Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)205Fomenta la participación del grupo para realizar
conclusiones en sus exposiciones.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)206Es respetuoso con todos los estudiantes del grupo

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)
207Promueve la elaboración de acuerdos de convivencia
en el aula con base en las opiniones de todo el grupo.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)208Realiza evaluaciones para retroalimentar sobre las
dificultades de aprendizaje.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)209Respeta los criterios de evaluación planteados al inicio
del curso.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)210La evaluación final fue congruente con los contenidos
y actividades del curso.

Comentarios de los Alumnos:
Muy buena1
muy buena clase pero le falto como que mas actividades para los alumnos2
Muy interesante y util3
Bien en todo4
bien sabe dar la clase de manera bien explicada5
Muy buena clase en general6
Un gran profesor, al escuchar como explica los temas uno se puede dar cuenta lo bien dominados que los tiene, además
respondía siempre las dudas y planteaba ejemplos que ayudaban a una mejor comprensión.

7
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Del Periodo 20222Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

3 - LICENCIADO EN INFORMATICA
11851 - BASE DE DATOS

2 - PRACTICA
MASCULINO
MAESTRIA
12
13

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.58

97.917 - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Evaluación por Dimensión:
Dimensión Nunca Casi Nunca Algunas veces Casi Siempre Siempre Nivel

0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 7(11.67%) 53(88.33%) ALTOPlaneación y gestión del proceso de
enseñanza-aprendizaje

0(0.00%) 0(0.00%) 1(0.76%) 4(3.03%) 125(94.70%) ALTOInteracción didáctica

0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 2(4.17%) 46(95.83%) ALTOValoración del proceso de enseñanza-
aprendizaje

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)47Presenta el programa de la práctica al inicio de ésta.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(100.00%)48Presenta el manual o guía de práctica oportunamente.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)49Explica alcances y limitaciones de las técnicas utilizadas
en la práctica.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)50Señala las medidas de seguridad durante la realización
de la práctica.

2(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(83.33%)51Expone con claridad los objetivos de la práctica.
Dimensión: Interacción didáctica

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)52Explica los requisitos para el uso de equipo y material
de laboratorio o de práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(8.33%) 10(83.33%)53Indica los sitios de desechos tóxicos y no tóxicos de la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(100.00%)54Explica con claridad los procedimientos de la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(100.00%)55Resuelve dudas o problemas que surgen en la práctica.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)56Atiende los comentarios y sugerencias de los alumnos.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(100.00%)57Supervisa con atención el trabajo de los estudiantes
durante la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(100.00%)58Motiva a los estudiantes durante el desarrollo de la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)59Acata las medidas de seguridad establecidas.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)60Enfatiza los aspectos más relevantes de la práctica.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)61Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales de la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(100.00%)62Relaciona el contenido de la práctica con situaciones del
ámbito profesional.
Dimensión: Valoración del proceso de enseñanza-aprendizaje

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)63Explica los lineamientos para elaborar el reporte final.

1(8.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 11(91.67%)64La calificación final es acorde con lo visto en la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(100.00%)65Resuelve dudas de los alumnos originadas durante la
práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(100.00%)66Promueve la discusión de resultados de la
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Del Periodo 20222Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

práctica en el grupo.
Comentarios de los Alumnos:

Buena1
creo que su manera de dar las explicaciones2
estuvo bien3
Experiencia muy buena4
Me parecio muy util y buena para mas adelante5
Muy buena6
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20221Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

3 - LICENCIADO EN INFORMATICA
11851 - BASE DE DATOS

1 - TEORIA
MASCULINO
MAESTRIA

18
21

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.22

8.72
Promedio de la autoevaluación de los alumnos en el
curso

118.222 (94.578) - MEDIOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre NivelDimensión
Evaluación por dimensión:

0(0.00%) 5(3.09%) 36(22.22%)0(0.00%) MEDIO121(74.69%)Planeación y gestión del proceso de E-A

0(0.00%) 7(2.43%) 53(18.40%)3(1.04%) MEDIO225(78.13%)Conducción y valoración del proceso de E-A

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de E-A

4(22.22%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 13(72.22%)186Explica la utilidad de los conocimientos en situaciones
de la vida diaria.

3(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 14(77.78%)187Puntualiza los conceptos importantes de los temas
vistos en el curso.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 15(83.33%)188Enseña procedimientos para usar el conocimiento en
la solución de problemas reales.

4(22.22%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 14(77.78%)189En las primeras clases identifica los conocimientos de
los estudiantes sobre el curso.

3(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 15(83.33%)
190Modifica las actividades o fuentes de información para
adecuarlas a las necesidades del grupo.

4(22.22%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 13(72.22%)191Plantea situaciones con problemas reales que
favorecen mi aprendizaje de los temas.

6(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 11(61.11%)192Realiza actividades en clase que me motivan a aplicar
lo aprendido fuera del aula.

6(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(66.67%)193Me motiva a continuar aprendiendo sobre los temas
vistos en el curso.

4(22.22%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 14(77.78%)194Aborda los temas con una secuencia razonada.

Dimensión: Conducción y valoración del proceso de E-A

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 15(83.33%)195Presenta la lista de temas y su secuencia en el
programa del curso.

2(11.11%)0(0.00%) 1(5.56%) 0(0.00%) 15(83.33%)196Explica los criterios de evaluación del curso.

5(27.78%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(11.11%) 11(61.11%)197El tiempo dedicado para aprender cada tema es
suficiente.

5(27.78%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 13(72.22%)198Acepta sugerencias de los estudiantes sobre la
manera de organizar las actividades.

4(22.22%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 14(77.78%)199Da oportunidades iguales a todos los estudiantes para
participar en clase.

5(27.78%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 13(72.22%)200Estructura tareas de aprendizaje que propician la
colaboración entre los estudiantes.

5(27.78%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 13(72.22%)
201Se asegura de que en las actividades en equipo, cada
integrante contribuya a su realización.

3(16.67%)0(0.00%) 1(5.56%) 0(0.00%) 14(77.78%)202Cuando habla, expresa claramente sus ideas.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(11.11%) 14(77.78%)203Sus exposiciones se caracterizan por tener un inicio,
desarrollo y conclusión.

2(11.11%)0(0.00%) 1(5.56%) 0(0.00%) 15(83.33%)204Demuestra ser responsable en su trabajo.
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20221Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 15(83.33%)205Fomenta la participación del grupo para realizar
conclusiones en sus exposiciones.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 16(88.89%)206Es respetuoso con todos los estudiantes del grupo

3(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 15(83.33%)
207Promueve la elaboración de acuerdos de convivencia
en el aula con base en las opiniones de todo el grupo.

4(22.22%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 13(72.22%)208Realiza evaluaciones para retroalimentar sobre las
dificultades de aprendizaje.

5(27.78%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 13(72.22%)209Respeta los criterios de evaluación planteados al inicio
del curso.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 16(88.89%)210La evaluación final fue congruente con los contenidos
y actividades del curso.

Comentarios de los Alumnos:
La clase estuvo bien, pero para mi punto de vista fue demasiada teoria, pero la clase en si esta muy bien.1
Buen profesor, se toma su tiempo para explicar sus temas a presentar2
Falto tiempo para retroalimentar3
Tuvimos algunas clases donde pudimos aprovechar bastante bien el tiempo y dar una buena introduccion sobre los temas a
aprender

4

d5
Me fue bien, muy facil de entender los conceptos, sabe explicar con mucha profundidad6
Muy buen profesor se nota que le gusta y que le apaciona ademas de que lo hace muy bien el tema es que al ser a su vez el
director ha sido muy complicado el tema del tiempo

7

UN DOCENTE EXCEPCIONAL , QUE NOS AYUDO A SABER COMO ES QUE FUNCIONA UNA BASE DE DATOS, DESDE LO
MAS BASICO HASTA LO MAS COMPLEJO DE ESTE AMBIENTE DE TRABAJO. NOTA PARA TODOS LOS MAESTROS,
SOBRELLEVARON BIEN ADECUAR SUS PLANES DEBIDO A LAS MULTIPLES FECHAS FERIADAS QUE HUBIERON.
GRACIAS A TODOS.

8

Un verdadero honor haber sido alumno del profesor Jesus Antonio, un ambiente muy agradable y calido, su pasion por el tema,
por el dar clases siempre se reflejo. A pesar de tener un horario muy ajustado por ser el Director, siempre se esforzo bastante
para darnos clases e incluso para darnos asesorias. Se aprecia bastante todo ese esfuerzo, y no fue en vano, no queda aqui
todo lo impartido por el profesor, me motivo a seguir aprendiendo mas y a practicar mas.

9

es buen maestro solo que es mucha teoria aveces eso hacia que no pudiera poner mucha atencion10
Mucha teoria pero tal vez con mas actividades se puede11
Buena12
algo complicada pero una experiencia buena13
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Del Periodo 20221Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

3 - LICENCIADO EN INFORMATICA
11851 - BASE DE DATOS

2 - PRACTICA
MASCULINO
MAESTRIA
18
21

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.33

93.444 - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Evaluación por Dimensión:
Dimensión Nunca Casi Nunca Algunas veces Casi Siempre Siempre Nivel

0(0.00%) 1(1.11%) 2(2.22%) 15(16.67%) 72(80.00%) ALTOPlaneación y gestión del proceso de
enseñanza-aprendizaje

0(0.00%) 0(0.00%) 21(10.61%) 21(10.61%) 153(77.27%) ALTOInteracción didáctica

1(1.39%) 0(0.00%) 1(1.39%) 12(16.67%) 58(80.56%) ALTOValoración del proceso de enseñanza-
aprendizaje

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

2(11.11%)0(0.00%) 1(5.56%) 0(0.00%) 15(83.33%)47Presenta el programa de la práctica al inicio de ésta.

5(27.78%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 13(72.22%)48Presenta el manual o guía de práctica oportunamente.

3(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 14(77.78%)49Explica alcances y limitaciones de las técnicas utilizadas
en la práctica.

3(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 15(83.33%)50Señala las medidas de seguridad durante la realización
de la práctica.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 15(83.33%)51Expone con claridad los objetivos de la práctica.
Dimensión: Interacción didáctica

1(5.56%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(11.11%) 15(83.33%)52Explica los requisitos para el uso de equipo y material
de laboratorio o de práctica.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 13(72.22%)53Indica los sitios de desechos tóxicos y no tóxicos de la
práctica.

3(16.67%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(11.11%) 13(72.22%)54Explica con claridad los procedimientos de la práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(11.11%) 16(88.89%)55Resuelve dudas o problemas que surgen en la práctica.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(11.11%) 14(77.78%)56Atiende los comentarios y sugerencias de los alumnos.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 3(16.67%) 13(72.22%)57Supervisa con atención el trabajo de los estudiantes
durante la práctica.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 3(16.67%) 13(72.22%)58Motiva a los estudiantes durante el desarrollo de la
práctica.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 14(77.78%)59Acata las medidas de seguridad establecidas.

1(5.56%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(11.11%) 15(83.33%)60Enfatiza los aspectos más relevantes de la práctica.

2(11.11%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 15(83.33%)61Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales de la
práctica.

4(22.22%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(11.11%) 12(66.67%)62Relaciona el contenido de la práctica con situaciones del
ámbito profesional.
Dimensión: Valoración del proceso de enseñanza-aprendizaje

1(5.56%)1(5.56%) 0(0.00%) 0(0.00%) 16(88.89%)63Explica los lineamientos para elaborar el reporte final.

6(33.33%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(66.67%)64La calificación final es acorde con lo visto en la práctica.

1(5.56%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.56%) 16(88.89%)65Resuelve dudas de los alumnos originadas durante la
práctica.

4(22.22%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 14(77.78%)66Promueve la discusión de resultados de la
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Del Periodo 20221Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

práctica en el grupo.
Comentarios de los Alumnos:

mas o menos buena1
MUY BUENA EXPERIENCIA. MAS QUE NADA ENTENDER LOS TEMAS AYUDABA Y ESA MISION NO ERA COMPLICADA
CON UN DOCENTE CON SUS CAPACIDADES AL MANDO.

2

Es bueno, realmente sabe explicar tienen bien definido de los conceptos, y sabe explicar3
Muy bueno el procesos de aprendizaje solo que falto algo de tiempo por que los temas son algo extensos4
Creo que al ser tambein director le falta tiempo5
Un excelente taller impartido por el profesor y director Jesus Antonio, este ha sido un taller de calidad, siempre hubo disposicion
por parte del profesor para repasos y retroalimentaciones solicitadas por parte del grupo, se nos explico paso por paso todo el
procedimiento para la creacion de bases de datos. Seria genial tener nuevamente la oportunidad de tomar siguientes materias
con el profesor en los proximos semestres. Excelente maestro, se le estima y admira mucho su pasion por enseniar, su

6

Muy bien, el desempeno del maestro fue excelente y pudo introducirnos bien los temas de clase7
Las clases estuvieron bien, pero me hubiera gustado un poco menos de teoria.8
me confundia un poco las practicas, no siempre me salian como las hacia9
Buena10
Faltaron mas practicas11
Falto tiempo12
todo muy bien13
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20212Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

3 - LICENCIADO EN INFORMATICA
11851 - BASE DE DATOS

1 - TEORIA
MASCULINO
MAESTRIA

14
18

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 8.93

8.71
Promedio de la autoevaluación de los alumnos en el
curso

111.714 (89.371) - MEDIOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre NivelDimensión
Evaluación por dimensión:

8(6.35%) 9(7.14%) 23(18.25%)1(0.79%) MEDIO85(67.46%)Planeación y gestión del proceso de E-A

3(1.34%) 10(4.46%) 54(24.11%)8(3.57%) MEDIO149(66.52%)Conducción y valoración del proceso de E-A

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de E-A

2(14.29%)1(7.14%) 0(0.00%) 1(7.14%) 10(71.43%)186Explica la utilidad de los conocimientos en situaciones
de la vida diaria.

2(14.29%)1(7.14%) 0(0.00%) 1(7.14%) 10(71.43%)187Puntualiza los conceptos importantes de los temas
vistos en el curso.

3(21.43%)1(7.14%) 0(0.00%) 1(7.14%) 9(64.29%)188Enseña procedimientos para usar el conocimiento en
la solución de problemas reales.

3(21.43%)1(7.14%) 0(0.00%) 1(7.14%) 9(64.29%)189En las primeras clases identifica los conocimientos de
los estudiantes sobre el curso.

2(14.29%)1(7.14%) 0(0.00%) 2(14.29%) 9(64.29%)
190Modifica las actividades o fuentes de información para
adecuarlas a las necesidades del grupo.

3(21.43%)1(7.14%) 0(0.00%) 1(7.14%) 9(64.29%)191Plantea situaciones con problemas reales que
favorecen mi aprendizaje de los temas.

3(21.43%)1(7.14%) 0(0.00%) 1(7.14%) 9(64.29%)192Realiza actividades en clase que me motivan a aplicar
lo aprendido fuera del aula.

3(21.43%)1(7.14%) 0(0.00%) 1(7.14%) 9(64.29%)193Me motiva a continuar aprendiendo sobre los temas
vistos en el curso.

2(14.29%)0(0.00%) 1(7.14%) 0(0.00%) 11(78.57%)194Aborda los temas con una secuencia razonada.

Dimensión: Conducción y valoración del proceso de E-A

3(21.43%)0(0.00%) 1(7.14%) 0(0.00%) 10(71.43%)195Presenta la lista de temas y su secuencia en el
programa del curso.

6(42.86%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 8(57.14%)196Explica los criterios de evaluación del curso.

3(21.43%)2(14.29%) 0(0.00%) 0(0.00%) 9(64.29%)197El tiempo dedicado para aprender cada tema es
suficiente.

4(28.57%)0(0.00%) 1(7.14%) 0(0.00%) 9(64.29%)198Acepta sugerencias de los estudiantes sobre la
manera de organizar las actividades.

5(35.71%)0(0.00%) 1(7.14%) 0(0.00%) 8(57.14%)199Da oportunidades iguales a todos los estudiantes para
participar en clase.

5(35.71%)0(0.00%) 1(7.14%) 0(0.00%) 8(57.14%)200Estructura tareas de aprendizaje que propician la
colaboración entre los estudiantes.

4(28.57%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.14%) 9(64.29%)
201Se asegura de que en las actividades en equipo, cada
integrante contribuya a su realización.

3(21.43%)1(7.14%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(71.43%)202Cuando habla, expresa claramente sus ideas.

2(14.29%)0(0.00%) 1(7.14%) 1(7.14%) 10(71.43%)203Sus exposiciones se caracterizan por tener un inicio,
desarrollo y conclusión.

3(21.43%)0(0.00%) 1(7.14%) 0(0.00%) 10(71.43%)204Demuestra ser responsable en su trabajo.
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20212Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

2(14.29%)0(0.00%) 1(7.14%) 0(0.00%) 11(78.57%)205Fomenta la participación del grupo para realizar
conclusiones en sus exposiciones.

2(14.29%)0(0.00%) 1(7.14%) 1(7.14%) 10(71.43%)206Es respetuoso con todos los estudiantes del grupo

4(28.57%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.14%) 9(64.29%)
207Promueve la elaboración de acuerdos de convivencia
en el aula con base en las opiniones de todo el grupo.

2(14.29%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(14.29%) 10(71.43%)208Realiza evaluaciones para retroalimentar sobre las
dificultades de aprendizaje.

3(21.43%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(14.29%) 9(64.29%)209Respeta los criterios de evaluación planteados al inicio
del curso.

3(21.43%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(14.29%) 9(64.29%)210La evaluación final fue congruente con los contenidos
y actividades del curso.

Comentarios de los Alumnos:
Buena experiencia pero complicadas de entender1
Esta tambien fue una de las mejores materias que se adaptaron a la modalidad en linea, el contenido fue el necesario.2
al 100 en todo aspecto3
nada de el, todo bien nuestro querido director4
Me gusto mucho esta materia, nos ensenio excelente, siempre nos respondia nuestras dudas y nos apoyaba cuando no
entendiamos en algo, estuvo excelente la manera en la que manejo la materia y estuvo interesante como era lo de crear y
manejar una base de datos para despues acceder a la informacion.

5

Buena6
me gusto la clase7
Mala8
Excelente profesor, comprensible y siempre se esforzaba por dar bien las clases9
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Del Periodo 20212Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

3 - LICENCIADO EN INFORMATICA
11851 - BASE DE DATOS

2 - PRACTICA
MASCULINO
MAESTRIA
13
18

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.69

94.154 - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Evaluación por Dimensión:
Dimensión Nunca Casi Nunca Algunas veces Casi Siempre Siempre Nivel

0(0.00%) 0(0.00%) 1(1.54%) 10(15.38%) 54(83.08%) ALTOPlaneación y gestión del proceso de
enseñanza-aprendizaje

0(0.00%) 0(0.00%) 4(2.80%) 39(27.27%) 100(69.93%) ALTOInteracción didáctica

0(0.00%) 1(1.92%) 3(5.77%) 8(15.38%) 40(76.92%) ALTOValoración del proceso de enseñanza-
aprendizaje

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

3(23.08%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(76.92%)47Presenta el programa de la práctica al inicio de ésta.

1(7.69%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(92.31%)48Presenta el manual o guía de práctica oportunamente.

1(7.69%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 12(92.31%)49Explica alcances y limitaciones de las técnicas utilizadas
en la práctica.

3(23.08%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(76.92%)50Señala las medidas de seguridad durante la realización
de la práctica.

2(15.38%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.69%) 10(76.92%)51Expone con claridad los objetivos de la práctica.
Dimensión: Interacción didáctica

4(30.77%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.69%) 8(61.54%)52Explica los requisitos para el uso de equipo y material
de laboratorio o de práctica.

4(30.77%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 9(69.23%)53Indica los sitios de desechos tóxicos y no tóxicos de la
práctica.

3(23.08%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(76.92%)54Explica con claridad los procedimientos de la práctica.

2(15.38%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.69%) 10(76.92%)55Resuelve dudas o problemas que surgen en la práctica.

4(30.77%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 9(69.23%)56Atiende los comentarios y sugerencias de los alumnos.

5(38.46%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 8(61.54%)57Supervisa con atención el trabajo de los estudiantes
durante la práctica.

3(23.08%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.69%) 9(69.23%)58Motiva a los estudiantes durante el desarrollo de la
práctica.

2(15.38%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.69%) 10(76.92%)59Acata las medidas de seguridad establecidas.

5(38.46%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 8(61.54%)60Enfatiza los aspectos más relevantes de la práctica.

3(23.08%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 10(76.92%)61Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales de la
práctica.

4(30.77%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 9(69.23%)62Relaciona el contenido de la práctica con situaciones del
ámbito profesional.
Dimensión: Valoración del proceso de enseñanza-aprendizaje

2(15.38%)0(0.00%) 1(7.69%) 0(0.00%) 10(76.92%)63Explica los lineamientos para elaborar el reporte final.

2(15.38%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.69%) 10(76.92%)64La calificación final es acorde con lo visto en la práctica.

3(23.08%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.69%) 9(69.23%)65Resuelve dudas de los alumnos originadas durante la
práctica.

1(7.69%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(7.69%) 11(84.62%)66Promueve la discusión de resultados de la
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Del Periodo 20212Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

práctica en el grupo.
Comentarios de los Alumnos:

me gusto la clase1
buena2
Me gusto mucho la materia, nos ensenio excelente, aprendi muchas cosas, por ejemplo codigos para buscar alguna informacion
especifica en una, dos o varias tablas y las relaciones que pueden haber en cada tabla, y siempre nos apoyaba en las cosas que
no entendiamos y nos respondia nuestras dudas.

3

fue interesante y divertido . me gustaba que iba al punto en todas sus explicaciones y nunca se me hizo aburrido4
abordo los temas y explico mientras pudo con lo que se tenia.5
Llevo su materia muy bien y en el taller siempre atento resolviendo toda duda6
buena7
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20211Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

3 - LICENCIADO EN INFORMATICA
11851 - BASE DE DATOS

1 - TEORIA
MASCULINO
MAESTRIA

22
25

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.64

9.09
Promedio de la autoevaluación de los alumnos en el
curso

119.364 (95.491) - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre NivelDimensión
Evaluación por dimensión:

0(0.00%) 8(4.04%) 24(12.12%)0(0.00%) ALTO166(83.84%)Planeación y gestión del proceso de E-A

0(0.00%) 13(3.69%) 49(13.92%)3(0.85%) ALTO287(81.53%)Conducción y valoración del proceso de E-A

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de E-A

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)186Explica la utilidad de los conocimientos en situaciones
de la vida diaria.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)187Puntualiza los conceptos importantes de los temas
vistos en el curso.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 19(86.36%)188Enseña procedimientos para usar el conocimiento en
la solución de problemas reales.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 21(95.45%)189En las primeras clases identifica los conocimientos de
los estudiantes sobre el curso.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)
190Modifica las actividades o fuentes de información para
adecuarlas a las necesidades del grupo.

4(18.18%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 17(77.27%)191Plantea situaciones con problemas reales que
favorecen mi aprendizaje de los temas.

4(18.18%)0(0.00%) 0(0.00%) 3(13.64%) 15(68.18%)192Realiza actividades en clase que me motivan a aplicar
lo aprendido fuera del aula.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 2(9.09%) 17(77.27%)193Me motiva a continuar aprendiendo sobre los temas
vistos en el curso.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)194Aborda los temas con una secuencia razonada.

Dimensión: Conducción y valoración del proceso de E-A

4(18.18%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 17(77.27%)195Presenta la lista de temas y su secuencia en el
programa del curso.

5(22.73%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 17(77.27%)196Explica los criterios de evaluación del curso.

5(22.73%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 16(72.73%)197El tiempo dedicado para aprender cada tema es
suficiente.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 3(13.64%) 16(72.73%)198Acepta sugerencias de los estudiantes sobre la
manera de organizar las actividades.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)199Da oportunidades iguales a todos los estudiantes para
participar en clase.

3(13.64%)0(0.00%) 1(4.55%) 2(9.09%) 16(72.73%)200Estructura tareas de aprendizaje que propician la
colaboración entre los estudiantes.

4(18.18%)0(0.00%) 1(4.55%) 1(4.55%) 16(72.73%)
201Se asegura de que en las actividades en equipo, cada
integrante contribuya a su realización.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)202Cuando habla, expresa claramente sus ideas.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 19(86.36%)203Sus exposiciones se caracterizan por tener un inicio,
desarrollo y conclusión.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 20(90.91%)204Demuestra ser responsable en su trabajo.
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Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

795-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
20211Del PeriodoReporte por unidad de aprendizaje del docente

Unidad Académica:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

4(18.18%)0(0.00%) 1(4.55%) 1(4.55%) 16(72.73%)205Fomenta la participación del grupo para realizar
conclusiones en sus exposiciones.

1(4.55%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 21(95.45%)206Es respetuoso con todos los estudiantes del grupo

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 18(81.82%)
207Promueve la elaboración de acuerdos de convivencia
en el aula con base en las opiniones de todo el grupo.

4(18.18%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(4.55%) 17(77.27%)208Realiza evaluaciones para retroalimentar sobre las
dificultades de aprendizaje.

3(13.64%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 19(86.36%)209Respeta los criterios de evaluación planteados al inicio
del curso.

2(9.09%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 20(90.91%)210La evaluación final fue congruente con los contenidos
y actividades del curso.

Comentarios de los Alumnos:
esta sin duda a sido una de las clases mas interesante que e tenido.1
Excelente maestro2
Mucha información en tan poco tiempo pero se esforzó en que aprendiéramos3
Clases algo extensas pero bastante entretenidas, el profe sabe hacer y sabe de lo que habla.4
Los conocimientos del docente es el justo y necesario, tiene el conocimiento para que nosotros podamos entender su materia de
una buena forma, aplicando las tecnologias de informacion de forma oportuna.

5

Aprendi muchisimo gracias a su manera de trabajar6
Paciente y amable con nosotros, realmente tuve un buen aprendizaje de su materia.7
Muy buen maestro, explicaba muy bien y se tomaba su tiempo.8
Una clase que es muy interesante y de las que mas nos pueden ayudar en la vida real, las explicaciones muy entendibles y si
habían dudas se resolvían ya sea por ayuda del maestro u otros alumnos contribuyendo a ello, el profesor también explicaba
cada función en detalle por mas innecesaria que fuera lo cual es algo muy bueno. El único detalle es que se alargaba de mas,
pero creo que era necesario para terminar de cerrar el tema.

9

explico a detalle cada programa que se ocupaba a lo largo del curso y nos enseño de manera practica como se manejaba cada
función lo cual al ser de manera visual y oral ayudaba mucho a entender el tema

10

Muy buenas las clases explico todo muy bien, con un buen material y proporcionándonos las herramientas necesarias para
poder trabajar en clases.

11

El maestro fue muy atento al momento de dar la clase, preguntando en todo momento si existía alguna duda sobre el tema visto
durante su clase y mostrando o realizando ejemplos para establecer una buena base del tema.

12

el profe comienza desde las bases, aunque el curso tiene mucha teoría y poco tiempo.13
todas las explicaciones y archivos de consulta fueron de mucha ayuda para la materia14
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Del Periodo 20211Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Maestro: 16606 - PADILLA SANCHEZ JESUS ANTONIO

3 - LICENCIADO EN INFORMATICA
11851 - BASE DE DATOS

2 - PRACTICA
MASCULINO
MAESTRIA
20
25

Carrera:
Unidad de aprendizaje:

Tipo de clase:
Género:
Grado académico:
Total de alumnos encuestados:
Total de alumnos en el grupo:
Valoración global dada por los estudiantes al docente: 9.60

92.200 - ALTOEVALUACIÓN GENERAL DEL CUESTIONARIO

Evaluación por Dimensión:
Dimensión Nunca Casi Nunca Algunas veces Casi Siempre Siempre Nivel

0(0.00%) 0(0.00%) 4(4.00%) 13(13.00%) 81(81.00%) ALTOPlaneación y gestión del proceso de
enseñanza-aprendizaje

0(0.00%) 0(0.00%) 11(5.00%) 26(11.82%) 173(78.64%) ALTOInteracción didáctica

1(1.25%) 0(0.00%) 3(3.75%) 12(15.00%) 63(78.75%) ALTOValoración del proceso de enseñanza-
aprendizaje

341Grupo:

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

Dimensión: Planeación y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

2(10.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 18(90.00%)47Presenta el programa de la práctica al inicio de ésta.

3(15.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 16(80.00%)48Presenta el manual o guía de práctica oportunamente.

3(15.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 16(80.00%)49Explica alcances y limitaciones de las técnicas utilizadas
en la práctica.

3(15.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 14(70.00%)50Señala las medidas de seguridad durante la realización
de la práctica.

2(10.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 17(85.00%)51Expone con claridad los objetivos de la práctica.
Dimensión: Interacción didáctica

2(10.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 15(75.00%)52Explica los requisitos para el uso de equipo y material
de laboratorio o de práctica.

0(0.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 3(15.00%) 13(65.00%)53Indica los sitios de desechos tóxicos y no tóxicos de la
práctica.

3(15.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 17(85.00%)54Explica con claridad los procedimientos de la práctica.

1(5.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 18(90.00%)55Resuelve dudas o problemas que surgen en la práctica.

2(10.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 17(85.00%)56Atiende los comentarios y sugerencias de los alumnos.

2(10.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 3(15.00%) 14(70.00%)57Supervisa con atención el trabajo de los estudiantes
durante la práctica.

4(20.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 15(75.00%)58Motiva a los estudiantes durante el desarrollo de la
práctica.

1(5.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 16(80.00%)59Acata las medidas de seguridad establecidas.

5(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 15(75.00%)60Enfatiza los aspectos más relevantes de la práctica.

5(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 15(75.00%)61Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales de la
práctica.

1(5.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 18(90.00%)62Relaciona el contenido de la práctica con situaciones del
ámbito profesional.
Dimensión: Valoración del proceso de enseñanza-aprendizaje

4(20.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 14(70.00%)63Explica los lineamientos para elaborar el reporte final.

5(25.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 14(70.00%)64La calificación final es acorde con lo visto en la práctica.

1(5.00%)0(0.00%) 0(0.00%) 1(5.00%) 18(90.00%)65Resuelve dudas de los alumnos originadas durante la
práctica.

2(10.00%)1(5.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 17(85.00%)66Promueve la discusión de resultados de la
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Del Periodo 20211Reporte por unidad de aprendizaje del docente en la práctica
- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES795Unidad Académica:

Universidad Autónoma de Baja California
Sistema de Evaluación Docente en Opinión de los Alumnos

Casi NuncaNunca Algunas veces SiempreCasi SiempreReactivo
Resultados por Reactivos:

práctica en el grupo.
Comentarios de los Alumnos:

todo lo que nos mostro de apoyo para la materia nos sirvio mucho para las practicas1
Bastante teoría en las unidades, pero bien simplificado enfatizando los puntos importantes para entender el curso.2
Todas las practicas se hicieron en linea si bien no es lo mismo en presencial, si quedaron claros los puntos y los temas de las
practicas.

3

fue bastante sencillo puesto que es mas como un curso de como usar una aplicación de interfaz sencilla4
.5
Explica a fondo, atiende dudas, incluso a veces los temas que son complejos nos expone ejemplos para entenderlos mejor6
Hace practicas durante la videollamada de la clase y nos alienta a resolver ejercicios a todos en grupo y a hacer las preguntas
que tengamos.

7

Gran maestro y buen desempeño8
Excelente clase práctica con mucha información que sirve de mucho9
El profesor gracias a sus conocimientos nos ayudaba demasaido a entender los problemas a los que nos enfrentabamos10
Buen Profesor11
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����̀IJI�]PXK�KQ�̂YOZPpK�LK�QP�KhPQYP̀MqO�dKOKHPQ�LKQ�̀YKXZMIOPHMIo�KQ�̀YPQ�XK�K_̂HKXP�KO�KX̀PQP�LK�a�b�UWrT
����GPHP�QP�̀QPXK�̂Hs̀ZM̀Po�KQ�̂HIJKLMI�KX�MdYPQ�PQ�̂YOZPpK�tP�gYK�KXZK�XK�K_̂HKXP�KO�KX̀PQP�LK�a�b�UaaT
VT��PX�PXMdOPZYHPX�̂YKLKO�ZKOKH�KhPQYP̀MqO�̀IJI�̀QPXK�HKdYQPH�kZKIHlPmo�̀IJI�̀QPXK�̂Hs̀ZM̀P�kQP]IHPZIHMIo�ZPQQKHo
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VT��OX�OXLdNOZYGOX�_YJKJN�ZJNJG�JhOPYOaLqN�aHIH�aPOXJ�GJdYPOG�kZJHGlOmo�aHIH�aPOXJ�_GtaZLaO�kPO]HGOZHGLHo�ZOPPJGo
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Universidad Autónoma de Baja California
Facultad de Pedagogía e Innovación Educativa

Otorga la presente

CONSTANCIA

Por su participación como facilitador en el curso
Introducción al diseño instruccional y
manejo de plataforma Blackboard,
correspondiente al Programa Flexible de
Formación y Desarrollo Docente de la UABC,
con una duración de 20 hrs., realizado del 8 al
12 y del 28 al 31 de enero de 2008, en el
campus Ensenada.

"POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE"

Ensenada, B. C., a 31 de enero de 2008
IDAD AUTÓNOMA

BAJA CALIFORNIA

tro. RuhéF Roa Quiñónez
ÍIRECTOR FACULTAD DE PEDAGOGÍA

E INNOVACIÓN EDUCATIVA
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Universidad Autónoma de Baja California
Facultad de Pedagogía e Innovación Educativa

JOB BTCIHI HM

Otorga la presente

CONSTANCIA

Por su participación como facilitador en el curso
Diseño y operación de cursos apoyados en
tecnologías de información, comunicación y
colaboración I, correspondiente a la Especialidad
en Docencia, la cual pertenece al Programa
Flexible de Formación y Desarrollo Docente de la
UABC, con una duración de 25 hrs., realizado del 6
al 23 de enero de 2009, en el Campus Ensenada.

"POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE"

Ensenada, B. C., a 23 de enero de 2009

Mtro. RubéfíRoa Quiñónez

FACULTAD DE PEDAGOGÍA
E INNOVACIÓN EDUCATIVA
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UNIDAD UN!VERSIIARIA VATTE DORADO
FACUTTAD DE CIENCIAS ADMINISTRAIIVAS Y SOCIATES

Ofclo No. 01/314/2014-l
NOMBRAMIENTO

MTRO. JESÚS ANTONIO PADITTA SANCHEZ
Profesor de Tlempo Complelo en lo
Focullod de Clenclos Admlnlslrollvos y Socloles
UABC CAMPUS ENSENADA
Presenle.

con lo focultod que me otorgo el orfículo 132 del Estotufo Generol de lo universidod
Aulónomo de Boio Colifornio lomondo en cons¡deroción su troyeclorio, experiencio,
responsob¡lidod y espíritu de servicio demostrodos en nuestro Focultod y en el
desempeño de su profesión por medio del presente me permifo designorlo o usted
suBDlREcToR de lo Focullod de ciencios Administrot¡vos y socioles con esio fecho.
sobedoro de que desempeñoró lo función que le es encomendodo siempre en lo
búsquedo del mejoromienlo permonenle y con opego o los disposiciones normotivos
oolicobles.

Esperondo sepo corresponder o lo confionzo depositodo en usted, oprovecho lo
ocosión poro enviorle un cordiol soludo.

Universidad Autónoma de Baja California

ATENTAMENTE
"POR IA REAIIZACION PTENA DET HOMBRE"

Ensenodo, 8.C., o 21 de obill de 2014
DIRECTOBA

A | .0 lt
-X cP ye c-- 7-

DRA. MONTCA TACAVEX BERUI Ey

Vo. Bo.

DR. FETIPE CUAMEA VELÁZAUEZ
RECTOR

C.c.p. llio. Rlcordo Dognlno Morcno-Secrelorlo Geneaol de lo uAgC
C.c.p. Dr. Oscor Rob€rlo Lóper 8on¡llo-vlcer6clo., tlA8C Coñpur EBenodo
C.c.p. M.C. Judllh l5obel luno Setono-Coord¡nodoro de Recu[or Huñonoa UABC
C.c.p. Mho. Anobel lrlogoño Roros-Coord¡nodor d6 tormqclón Bódco UA¡C
C,c.p. Or. Angel t{orrogoroy Norrogoroy-Coordlnodor de Serüclot Eludlonfile¡ y Cedtón Escolor UA¡C
C.c.p. ¡1.A. Sortl Méñdoz H€rnónder .Cootdlnodoro de formoclón p¡olcrlorol y Vlncutoclón UABC
C.c.p, 0ro. ?ofilclo l/locleruho He.nónder.Coordlnodor de posgrodo e Invorügoclón.
C.c,o,. Mlnulorlo

S r¡u/*,.u

DL !; jACtu rl,IliilA

S'w;il.¡
s¡ 1. [h
'!t+4

,1,' "l:'i,:;{lFli¿"..







Universidad Autónoma de Baja California 
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES 

CENTRO DE EDUCACIÓN ABIERTA 
 

C O N S T A N C I A 
 

 
Por este conducto se hace constar que el C. JESÚS ANTONIO SÁNCHEZ 

PADILLA, se ha desempeñado como Coordinador del Centro de Educación Abierta 
en el Campus Ensenada durante el ciclo 2010-1 y 2010-2, teniendo a su cargo las 
siguientes funciones: 
 

1. Coordinar las actividades del Centro de Educción Abierta a nivel de su 
municipio a través de la vinculación con los coordinadores municipales y los 
colaboradores directos del CEA en la planeación, realización y seguimiento de 
acciones relacionadas con la incorporación de tecnologías de la información y 
la comunicación a los programas académicos, la conformación de redes de 
colaboración y cooperación docente y en general a todas aquellas que 
correspondan al ámbito de funcionamiento del CEA. 

2. Promover y orientar a directores, coordinadores de unidad académica, 
profesores y a los estudiantes de su municipio sobre los beneficios y el 
funcionamiento de la alianza entre unidades académicas y el CEA. 

3. Promover y apoyar la capacitación del personal docente de su municipio, en el 
desarrollo de habilidades para el uso de las tecnologías de la Información y la 
comunicación adecuadas a sus necesidades docentes. 

4. Apoyar a los coordinadores de unidad académica en la formulación de planes 
de trabajo de acuerdo a las necesidades específicas de cada unidad 
académica buscando armonizarlas con los objetivos y funciones del CEA. 

5. Supervisar y apoyar el funcionamiento de las coordinaciones de unidad 
académica que corresponden a su municipio. 

6. Apoyar en el diseño y aplicación de medios de evaluación de cursos o 
programas ofrecidos con el apoyo de tecnologías de la comunicación y de la 
información. 

7. Coordinar la capacitación asociada al plan de continuidad académica dentro de 
programas de inducción para alumnos y docente de nuevo ingreso. 

 
Se extiende la presente a petición del interesado para los fines que estime 

convenientes en la ciudad de Mexicali, Baja California a 10 de diciembre de 2010. 
 

 
ATENTAMENTE 

“POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE” 
 

 
 

 
 

 
 

DR. PABLO JESÚS GONZÁLEZ REYES  
DIRECTOR 

MTRA. YESSICA ESPINOSA DÍAZ  
JEFA DEL CENTRO 

 
  

 



Universidad Autónoma de Baja California 
FACULTAD DE PEDAGOGÍA E INNOVACIÓN EDUCATIVA 

CENTRO DE EDUCACIÓN ABIERTA 
 

C O N S T A N C I A 

A: JESÚS ANTONIO PADILLA SÁNCHEZ 

Por su colaboración con el Centro de Educación Abierta desempeñado sus actividades como 
Coordinador de Educación Abierta en la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales 
durante el ciclo 2011-1, teniendo a su cargo las siguientes funciones: 

 

1. Coordinar las actividades del Centro de Educción Abierta al interior de su unidad 
académica en la planeación, realización y seguimiento de acciones relacionadas con la 
incorporación de tecnologías de la información y la comunicación a los programas 
académicos, la conformación de redes de colaboración y cooperación docente. 

2. Promover y orientar al director profesores y estudiantes de su unidad académica sobre 
los beneficios y el funcionamiento de la alianza entre unidades académicas y el CEA. 

3. Promover y apoyar la capacitación del personal docente de su facultad, en el desarrollo 
de habilidades para el uso de las tecnologías de la Información y la comunicación 
adecuadas a sus necesidades docentes. 

4. Apoyar en el diseño y aplicación de medios de evaluación de cursos o programas 
ofrecidos con el apoyo de tecnologías de la comunicación y de la información. 

5. Coordinar la capacitación asociada al plan de continuidad académica dentro de 
programas de inducción para alumnos y docente de nuevo ingreso. 

 

Se extiende la presente a petición del interesado para los fines que estime 
convenientes en la ciudad de Mexicali, Baja California a 16 de diciembre de 2011. 

 
 

ATENTAMENTE 
“POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE” 

 

 

 

MTRO. SALVADOR PONCE CEBALLOS 
DIRECTOR 

MTRA. YESSICA ESPINOSA DÍAZ  
JEFA DEL CENTRO 

 

 



Universidad Autónoma de Baja California 
FACULTAD DE PEDAGOGÍA E INNOVACIÓN EDUCATIVA 

CENTRO DE EDUCACIÓN ABIERTA 
 
 
 
 
 

C O N S T A N C I A 
 
 
 
 

 
Por este conducto se hace constar que el C. JESÚS ANTONIO PADILLA 

SÁNCHEZ, se desempeñó como Coordinador del Laboratorio de Materiales 

Didácticos al interior de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales en el 

Campus Ensenada durante 2011-1, como parte del proyecto en colaboración 

con el Centro de Educación Abierta.  

 

Se extiende la presente a petición del interesado para los fines que 

estime convenientes en la ciudad de Mexicali, Baja California el 16 de 

diciembre de 2011. 

 
 

 
ATENTAMENTE 

“POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE” 
 

 
 

 
 

 
 

MTRO. SALVADOR PONCE CEBALLOS 
DIRECTOR 

MTRA. YESSICA ESPINOSA DÍAZ  
JEFA DEL CENTRO 

 
 

 
 



Universidad Autónoma de Baja California

UNIDAD UNIVERSITARIA VALLE DORADO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

FCAyS-Oficio No. 001/041/2009-1

MTRO. JESÚS ANTONIO PADILLA SÁNCHEZ
Académico de la FCAyS
Presente.

Considerando su trayectoria, experiencia, responsabilidad y espíritu de servicio,
demostrados en nuestra Facultad; me es grato otorgarte el nombramiento de:

COORDINADOR
LICENCIATURA EN INFORMÁTICA

Dicho nombramiento a partir del día 20 de febrero del presente año; esperando
que sepa corresponder a la confianza depositada en usted, aprovecho esta
ocasión para enviarle un cordial saludo.

A T E N T A M E N T E )
Ensenada, Baja Ca f̂ornia a

"POR LA REA
fébráío de 2009

A/DEkTWOMBRE"

C.c.p.M.C Judit Luna Serrano/Vicerrectora UABC-Ensenada
C.c.p. M.P. Roberto Sánchez Garza/Jefe Opto. Formación Básica Ensenada
C.cp. Minutarlo
BMHtowtaj

UNIVERSO AD AUTÓNOMA
DE BAJA CALIFORNIA

fACWLUOOE CIENCIAS
A DWWSTWTWS Y SOCIALES
ENSENADA, BAJA CAUFORNM
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Universidad Autónoma de Baja California

UNIDAD UNIVERSITARIA VALLE DORADO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

UABC-ENSENADA

C O N S T A N C I A

A QUIEN CORRESPONDA:

La que suscribe Directora de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales
dependiente de la Universidad Autónoma de Baja California, hace constar que:

JESÚS ANTONIO PADILLA SÁNCHEZ

Realizó funciones como Coordinador responsable del control de acreditación
de Idioma Extranjero, requisito de egreso para los estudiantes de Licenciatura
en la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales durante el período 2009-2.

Para los fines que al interesado convengan, se extiende la presente
CONSTANCIA en la ciudad de Ensenada, Baja California a los treinta días del
mes de noviembre del año dos mil nueve.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA
OE BAJA CALIFORNIA

A T E N T A M E N T E
"POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE'

D I R E C T O R A

H I
i- [̂

fittUlíAO DE «ENCÍAS

BKBMM.MM CALIFORNIA
i_—-"

DRA. MÓNICA LACAVEX BERUMEN

C.c.p. Archivo
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Universidad Autónoma de Baja California

UNIDAD UNIVERSITARIA VALLE DORADO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

UABC-ENSENADA

C O N S T A N C I A

A QUIEN CORRESPONDA:

La que suscribe Directora de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales
dependiente de la Universidad Autónoma de Baja California, hace constar que:

JESÚS ANTONIO PADILLA SÁNCHEZ

Realizó funciones como Coordinador responsable del desarrollo y
mantenimiento de la página Web de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Sociales durante el período 2009-2.

Para los fines que al interesado convengan, se extiende la presente
CONSTANCIA en la ciudad de Ensenada, Baja California a los treinta días del
mes de noviembre del año dos mil nueve.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA
DE BA.IA CALIFORNIA

A T E N T A M E N T E
"POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE'

D I R E C T O R A

2
FACULTAD DE CIENCIAS

ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES UI/MUT/-A AJ-AWCV DCDI i
ENSENADA, BAJA CALIFORNIA DRA. MONICA LACAVEX BERUME

C.c.p. Archivo
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Universidad Autónoma de Baja California

UNIDAD UNIVERSITARIA VALLE DORADO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

UABC-ENSENADA

Oficio No. 01/073/2009-2

MTRO. REYNALDO VILLAFUERTE AGUILAR
COORDINADOR DE LOS EGEL en IS e I
DIRECCIÓN DEL ÁREA DE LAS INGENIERÍAS
Y LAS TECNOLOGÍAS
CENTRO NACIONAL DE EVALUACIÓN PARA
LA EDUCACIÓN SUPERIOR, A.C.

Por este conducto me permito informar a usted que por parte de nuestra facultad se ha
designado al Mtro. Jesús Antonio Padilla Sánchez como suplente del Mtro. Roberto
Sánchez Garza como miembro del Consejo Técnico, específicamente para la
Quincuagésima Primera sesión del Consejo Técnico del Examen General para el Egreso
de la Licenciatura en Ingeniería Informática, la cual se llevará a cabo el día 11 de
septiembre del presente año.

Sin otro particular por el de momento agradezco su atención al presente, ocasión que
aprovecho para enviarle un cordial saludo.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA
DE BAJA CALIFORNIA

A T E N T A M E N T E
Ensenada, Baja California, 9 septiembre 2009
"POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE"

D I R E C T O R A
_

JlA
DRA. MONICA LACAVEX BERUME

FACULTAD DE COCÍAS
ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
ENS1!" ",:'.'A CALIFORNIA

C.c.p. MP. Eva Olivia Martínez Lucero/Subdirectora de FCAyS.
C.c.p. Minutario

8 MLB/maría

UABC-Unidad Universitaria Valle Dorado- FCAyS
Btvd. Juan A.Zertuche y Blvd. Los Lagos S/N Fracc.Valle Dorado C.P,22890

Tel.(646)1766600,1766622,1766633 Ext. 101,103,105
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Universidad Autónoma de Baja California

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
CLAVE 414

Oficio No. 02/359//2009-2

M.A.P. ALEJANDRO MOCTEZUMA HERNÁNDEZ.
DEPTO. RECURSOS HUMANOS,
UNIDAD ENSENADA.

Con el presente, informo a usted que el maestro que a continuación se enlista ha sido
comisionado para asistir reunión de Consejo Técnico del Ceneval a realizarse el día 11 y 12 de
septiembre del presente año, en la ciudad de México, D.F.

Nombre del Maestro
JESÚS ANTONIO PADILLA SÁNCHEZ

No. de Empleado
16606

Sin otro particular por el momento, quedo de usted.

A T E N T A M E N T E
"POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE"

Ensenada, B.C., a 09 de septiembre de de 2009.
SUB-DIRECTORA

OLIVIA UCERO.

C.c.p. interesado
C.c.p. minutario
EOML/rcc.
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Oficio OGl064l2O14
Méxlco, D. F., 11 de mar¿o de 2014

MTRI. Jesús Antonlo Padllla sánchez
Universidad Autónoma de Baja Galifornia
Presente

Estimado MTRI. Padilla Sánchez:

En nombre del Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior (Ceneval,
A.C.), me es grato por este medio, extender formalmente su nombramiento como
miembro del Consejo Técnico del Examen General para el Egreso de la Licenciatura en

Informática (EGEL-INFO), en su carácter de represenlanle de Ia Universidad Autónoma
de Baja California.

Consideramos que su conlribuc¡ón será de gran valfa para el desanollo de los trabajos
que este cuerpo colegiado está realizando.

Aprovechando la ocasión para manifestarle las seguridades de mi más distinguida
consideración.

¿"liü:
,' Í,#i*,,""

'¡g,",,r('

vf
Favbr de acusar de recibido,

escaneando este documento

con firma autógrafa a:

deisy.sanchez@ceneval,edu.mx

Ccp. Lic. Jorge Hcr¡ándoz Uraldo.- Direclor GencralAdjunlo dg los EGEL, ceneval
Gcp. Mtra. Laura Delgado Maldonado.- D¡rectora de Disefto, lngen ielas y Arqu¡tectura, Ceneval

LDM(RESMded
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Ll: 5t.22-92.ú aa. 2050 r 205 ¡ . Fú: 5J.22.92.oJ
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de Baia California

UNIDAD UNIVERSITARIA VALLE DORADO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

UABC-ENSENADA

FCAyS-Oficio No. 01/208/2009-2

DR. FELIPE CUAMEA VELÁZQUEZ
SECRETARIO GENERAL
RECTORIA-UABC-MEXICAU
Presente.

Anteponiendo un cordial saludo, adjunto con el presente envío a usted Acta de Asamblea
General del día 29 de Septiembre del presente año, donde se eligieron maestros para integrar
Consejeros Técnicos Propietarios y Suplentes, Consejeros Universitarios Propietario y
Suplente así como la Comisión Oictaminadora de nuestra facultad.

MAESTROS INTEGRANTES DE CONSEJO TÉCNICO:

Propietarios
Jesús Antonio Padilla Sánchez
Mana del Mar Obregón Ángulo

Nina Martínez Areflano
Rodolfo Novela Joya

Sonia Eltzabeth Rocha Pardo
María Esther Bareño Domínguez

Suplentes
Nelly^ Calderón de la Barca Guerrero^

Arturo Meza Amaya
Qementina García Martínez
Alejandro Sánchez Sánchez
Concepción Martínez Vatdez
José de Jesús Moreno No¡ i

MAESTROS INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO:

PROPIETARIO
Ismael López Eizakte

SUPLENTE
Osear Ricardo Osorio Cayetano

COMISIÓN DICTAMINADORA:

Andra Lyn Spears Kirkíand
Mana Ésther Bareño Domínguez
Eyangetina Dóvüa Ri

Sin otro particular de momento agradezco como siempre sus finas atenciones.

A T E N T A M E N T E
Ensenada, Baja California, 9 octubre 2009

'POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE'
D I R E C T O R A

ORA. MONICA LACAVEX BERUMEN

Cx.p. Expediente Consejo Técnico de la FCAyS-UABC-Ensenada
C.cp. Minutario

MLB/maria

UABC-Unidad Universitaria Valle Dorado- FCAyS
Kvd. Juan A.Zertuche y Btvd. Los Lagos S/N Fracc.Valle Dorado C.P,22890

Tel,(646)1766600/1766622,1766633Ext.l01,103,105











	

Mtro. Jesús Antonio Padilla Sánchez 
	

Por su valiosa participación en la 
XXVIII REUNIÓN NACIONAL DE DIRECTIVOS, ANIEI 2019 
Realizada del 11 al 15 de junio en Ensenada, Baja california 

M. en C. Lourdes Sánchez Guerrero 
Presidenta de ANIEI 

Dr. Juan Tapia Mercado 
Comité Organizador Local de la UABC 
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IXNiEi
Asociación Nacional

de Instituciones de Educación
en Tecnologías de la Información, A.C.

La Asociación Nacional de Instituciones de Educación

en Tecnologías de la Información, A.C.,

y la Universidad Autónoma de Baja California

otorgan el presente

RECONOCIMIENTO

MTRI Jesús Antonio Padilla Sánchez
Por su valiosa participación en el Comité Organizador del

XXII Congreso Nacional y VIII Congreso Internacional
de Informática y Computación de la ANIEL

Lie. Ma. de Lourdes Sánchez Guerrero
Presidenta de la ANIEI 21, 22 y 23 de octubre de 2009

Ensenada, Baja California

M.C. Judith Isabel Luna Serrano
Vicerrectora Campus Ensenada

Universidad Autónoma de Baja California

16606 / 5.1.1_2





UABC

CONSTANCIACONSTANCIA

Dr. Juan Crisóstomo Tapia Mercado
Director de la Facultad de Ciencias

Dr. José Angel González Fraga
Coordinador General del CICOMP

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIAUNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE CIENCIAS

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
FACULTAD DE CIENCIAS

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

A:

OTORGAN LA PRESENTEOTORGAN LA PRESENTE

Por su participación como Miembro del Comité de Programa del 5to. Congreso 
Internacional en Ciencias Computacionales (CiComp 2012), celebrado del 31 de 

octubre al 2 de noviembre de 2012, Ensenada, Baja California, México.

JESÚS ANTONIO PADILLA SÁNCHEZ
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1 1 .07 . 2020

Jesús Antonio Padilla Sánchez

Big Data: el impacto de los datos masivos en la
sociedad actual

un curso en línea sin crédito autorizado por Universitat Autònoma de Barcelona y
ofrecido a través de Coursera

completó con éxito

Santiago González, Carme Artigas Brugal, Antonio Pita

Verifícalo en coursera.org/verify/AY5DJEY68X7E

Coursera confirmó la  identidad de esta persona y su
participación en el  curso.
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10 .08 . 2020

Jesús Antonio Padilla Sánchez

Big Data: adquisición y almacenamiento de datos

un curso en línea sin crédito autorizado por Universitat Autònoma de Barcelona y
ofrecido a través de Coursera

completó con éxito

Antonio Espinosa, Tomás Margalef, Andrés Cencerrado

Verifícalo en coursera.org/verify/JL5QUC77W3YH

Coursera confirmó la  identidad de esta persona y su
participación en el  curso.



 
 
 

Certificate of Appreciation 
Is Presented to 

 

Jesus Antonio Padilla Sanchez 
 

Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales – UABC 
Ensenada, Mexico 

 

For your Participation at the ACBSP 2020 Virtual Conference 
June 22 – 24, 2020 

 

 
Jeffrey Alderman 
President/CEO  

                     
       



 
 

Sandra Milena Chacón Sánchez  
 

Decana de la Escuela de Administración 
Universidad del Rosario  

  
  
  
 
 
 
  
  
  

  Mediante el presente se certifica que 
  

 
Jesús Antonio Padilla Sánchez 

 
ha participado en el 

Encuentro de Decanos y Directores de Latinoamérica 
“Desarrollando Líderes de Negocios para un Nuevo Mundo”  

 

realizado del  21 al 25 de septiembre, 2020 en modalidad 
no presencial. 

 
  

  

  

  

  

  

  

        

ACCREDITATION COUNCIL FOR 

BUSINESS SCHOOLS AND PROGRAMS 

Dr. Wilfredo Giraldo Mejía  
 

Director de Operaciones para  
Latinoamérica - ACBSP 



 
 

  
  
  
 
 
 
  
  
  

  Mediante el presente se certifica que 
  

 
Jesús Antonio Padilla Sánchez 

 
ha participado en el 

Seminario de Inducción a los Estándares de Acreditación 
Internacional-ACBSP  

 

realizado el 30 de septiembre, 2 y 5 de octubre, 2020 con 
una duración total de 6 horas en modalidad no presencial. 

 
  

  

  

  

  

  

  

        

ACCREDITATION COUNCIL FOR 

BUSINESS SCHOOLS AND PROGRAMS 

Dr. Wilfredo Giraldo Mejía  
 

Director de Operaciones para  
Latinoamérica - ACBSP 



La 

Universidad Autónoma de Sinaloa 
a través del 

Centro de Estudios Superiores de El Rosario 
otorga la presente 

 

CONSTANCIA

Por su activa participación como Asistente al I Simposio Internacional Multidisciplinario
(SIM 2020), en su Edición Virtual, “Formación Disciplinar en Tiempos de Pandemia”,

llevado a cabo del 22 al 26 de junio del 2020, con una duración de 22 hrs.

M.C. Andrés Ultreras Rodríguez L.I. Brenda Leticia Burgueño Aguilar
Director de CESUR

 y Presidente del Comité Organizador
Secretaria Académica de CESUR

 y Miembro del Comité Organizador

Mtri. Jesús Antonio Padilla Sánchez
a:



 

COORDINACIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

 

 

Otorga la presente 

 

CONSTANCIA 

a: 

Jesús Antonio Padilla Sánchez 

 

Por su participación en el taller: 

“VALIDACIÓN DE INDICADORES BÁSICOS DEL SISTEMA PARA LA 
GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE ACREDITACIÓN” 

El día 18 de marzo del año en curso, con duración de 2 horas. 

Se extiende la presente para los fines que se estimen convenientes en la ciudad de 
Mexicali, Baja California, el 23 de marzo de 2019. 

 
 

A T E N T A M E N T E 
“POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE”  

 
COORDINADOR GENERAL 

 
 

 

 

SALVADOR PONCE CEBALLOS 
 
 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Dirección Regional de la zona 1 Noroeste de la Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración a través de la 

Universidad Autónoma de Baja California 
 

 

Constancia 

Por su asistencia al curso de Responsabilidad Social Universitaria, realizado en las 
instalaciones de la Universidad Autónoma de Baja California, Campus Ensenada los días 17 y 18 

de junio de 2019 con una duración de 25 horas (teórico-prácticas). 
 
 

Atentamente 
 Ensenada, Baja California, 18 de junio de 2019. 

 
 

MC. MARIO CAMPOS SEPÚLVEDA 

Director Regional zona 1 Noroeste 
ANFECA 

Otorgan la presente 

DR. SERGIO CRUZ HERNÁNDEZ 

Director de la FCAyS UABC, 
Campus Ensenada 

 

A: Jesús Antonio Padilla Sánchez 
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